Colegio de Psicdlogos del Peril

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

“Aa del Didlage y la Reconcilingicn Masicnal®

RESOLUCIONN® 2 4 ! ".2018-CDN-C.PS.P

Lima, 1 de ectubre de 2018
VISTO

El acuerdo de sesion de! Consejo Directivo Nacional del 23 de julio de 2018 y lo establecide en el inciso ) del
artlculg 5% Incisos b), d) v 1) @&l articulo 10°, modificados por la Ley N*30702 publicada en el diaro oficial EI
Peruano el dia 21 de diclembre de 2017, que establecen como funclones y atrbuciones dal Consejo Directivo
Nacional dingir la vida institucional, cumpliendo con el Estatuto y dispesiciones que rijan Ia vida institucional del
Colegio, aprobando fa modificacidn de los documenios técnico-normativas, endre elios lss nomas relativas al
Regiamento Imtemao MNacional con sujecidn al manco normativo.

CONSIDERANDO:

Qs madiantz Decredn Ley N*23019 de fecha 30 de abril de 1880, s crea el Colegio de Psicologos del Perl, v
medlants Decreto Supremo N°0HE-B0-FM de fecha 10 de julio de 1980, =8 aprobd su Estatuto,

CQue la Ley N"30702 publcada en el diaro oficial EI Peruano & dia 21 de diciembre de 2017, modifica &l Decredn

Ley N°23019 - Ley de Creacion del Colegio de Paiclogos del Perl, dispaniendo en su Unica Disposician

... Complementaria Transitoria gue el Colegio debe adecuar su Estatuto, siendo éste aprobado por Resocion

W, N058-2018-CON-CPsP del 20 de marzo de 2018 y modificado por Resoluciin N°118-2018-CON-CPsP dal 25 de
e 2018

e Qua ol inciso ) del acudo 5° del Decreto Lay N'23018, modifcado por Ia Ley N*30702, estabiace que &5
atribucion del Colegio de Psicdlogos dal Perl aprobar con el vato favorable de dos tercis de los miembros del
Consejo Directiva Nacional Ampliado la modificatora del Reglamento Intemo Maciond, a partir de |os cambios
sociales, culturales y econdmicos que ocurran en el pais; asimismo el inclso d) del articuio 10° de |s misma Lay,
establece que es funcion y afribucion del Consejo Directivo Macional el aprobar la modificacin del Estatuto,
Reglamento, Cidigo d& Etica y Deontologia y demas documentos tcnicos-nommativos. E1 Reglamento Intemo
Nacional fue aprobado por Resolucion N°207-2017-CON-CPsF del 27 de setiembre de 2017, por lo que es
necesanio su modiicatora adecuandolo a las modificaciones del Decreto Ley N°23019 dispuestas por 13 Ley
K*30702, asi como & Estatuio de I3 Orden actualments vigants.

e en cumplmiento de lo dispuesto por & Decreto Ley N23018, modificado por la Ley N30702, |, e proyecto
;/ de modificatonia total de! Reglamento Interno Macional fue somefide a consulta ante e Consefo Directivo
- Macional Ampliado, convocandose & seskon de dicho drgano af dia 26 de Mayo de 2018, hablendo recibido los

~J! aportes y observaciones formuladas por los Consejos Directivos Regionales, somefiandose a debate y sendo
" @probado por el Consejo Directivo Macional Ampliado en sesion desampiiada en dicha facha.,

Gue estando & lo establecido en los incisos b} y dj del articulo 10° del Decreto Ley N* 23019, modificado por 1
Lay N730702, habléndosa cumplido con los requisites exigidos, el Corsejo Diveciva Nacional en sesidn del 1de
oclubee de 2018, acordd aprobar k3 modificatoris total del Reglamento infamo Nackonal,

Qua esfando a o establecido en los inclsos b), d) y 1) del articulo 10° del Decreto Ley N° 23018, modificado por
la Ley N*30702, comesponde al Consejo Directivo Nacional, en representackin del Colegio de Psictiogos del
Perl, aprobar la modificacion del Reglamento General de Electiones def Colegio de Paicoiogos del Par(,

Al
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Colegio de Psicdlogos del Peri

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

| Pég. 02
CONT. RESOLUCION N?. & | .2018-CDN-C.PS.P

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMEROD.- APROBAR & Reglamenio Intemo Naclonal dal Colegio de Psicdlogos del Par, Cuyo
texio consta de 261 Articulos v 5 Disposiclionas Finalas.

ARTICULO SEGUNDO. DISPONER que a presente resolucion debidamente suscrita, asi como el texto integro
del Reglamento Interno Nacional aprobado, se publigue en I3 pagina web oficial de la Instiuclon para
conocimiento y cumpdmiento de todos los miembros de la Crden Profesional,

Registrese, comuniquesa y archivass,

silegio ve Petcologos bel Pern phargreriied, paeel
CONSEJO DIRECTIVO MACIONAL

o,
CF BURSGA TEQUEN
me%—em_ ERAL
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Colegio be Psicologos del Perd

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

REGLAMENTO NACIONAL

Colegio be Bsicologos del Peru
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Aprobado por Resolucidn N* 241-2018-CON-C.Ps.P. dal 01,10, 2018

ADAPTADO AL ESTATUTO NACTONAL
Ley N 30702 del 21 de Diciembre de 2017
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Colegio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIOMAL

LIBRO |
DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

TITULO | i
DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
FINES ¥ ATRIBUCIONES

4 CAPITULO | ‘
* DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

Articulo 1°.- El Colegio de Psicdlogos del Perl, es una entidad autdnoma, representativa y
normative con personeria juridica de derscho plblico interno, su sigla es “C.Ps.P"
quedando prohibide el uso de su denominacion o de sus simbolos representativos. por
persona natural o juridica sin la avtorizacidn correspondiente
Para que la denominacion o los simbolos representativos del Colegio de Psicologos del
Perll. sea utilizado por terceros, debe mediar autedizacion expresa que deberd consiar en
A / / ; acto resolutivo emitido por el Consejo Directive comrespondiente, y de acuerdo a lo dispuesto
F | en gl presente reglameanta,
/ El uso indebido v sin autorizacion de la denaminacion "Calagio de Psictlogos dal Perd® o da
\\ sus simbolos reprasentalivos, sard pesibla de las acciones civiles, penales y administrativas
j gue garantizan las leyes vigentes y las normas de orden inlemno,
b

Articule 2°.- El Colagin d& Psicdlogos del Perd, tiene por finaldad velar por la fiel
ohservancia de las normas ético-deantoldgicas de la profesibn que promuevan y desarrollen
" su progreso clentifico, técnico ¥ cultural, asi como el fomento de la solidaridad vy ayuda
mutua de sus miembros.
Por ello, el Colegio de Psicologos del Perd es la dnica institucidn representativa de los
profesionales de las distintas areas de |a Psicologia, vela y regula el ejercicio profesional del
%, Psicalogo cualguiera sea el campo en que ejerza) sUS normas y acuerdos son de
( cumplimiento obligatorio por kos miembres de 1a orden.

Articulo 3°.- El domicilio legal def Colegio de Psicdlogos del Pend se localiza an [a sede dal
: .-'I Caonsejo Directivo Nacional, y esta ubicada en la capital de la Repiblica.
— La sede de cada uno de los Consejos Direclives Regionales en las distintas regiones del
/ pais, se ubicara en su respectiva jurisdiccion territorial.
/ El domicilio de los Consajos Direclive Regionsles, deberd ser reconocido mediante acto
resclutivo emifidos por ellos, con comunicacion al Consejo Directive Macional, para todo los
efectos de las comunicaciones oficiales internas o con terceros.
En caso el Consejo Direclive Regional no haya comunicado formalmente el cambio de la
ffﬂ' direccién domiciliaria de su sede regional, s& lendrd por vdlida el Glimo domicidio
comunicado al Consejo Directive Nacional.
- © Las diraccionas domicillarias del Consejo Diractivae Macional ¢ de los Consejos Directivos
| Regionales, deben ser publicitadas a través de los medios de comunicacion masiva gue
posea, a fin que los colagiados tomen conocimiento de la misma.

Articulo 4°.- El emblema del Colegic de Psicdlogos del Perd, sera ulilizado en lods
documeantacdn ¥ eventos protocolaras U oficiales del Consejo Directivo Macional o Consejos
Directives Regionales, éste no podrd ser modificade o alterado; & emblema tiene el
siguiente disefic ¥ caracteristicas;

-
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Colegio de Psicologos del Perir

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

a}  Es un circulo en cuyo interior se consignara el nombre COLEGIO
DE PSICOLOGOS DEL PERU y un sami circulo con lras bandas,
una de Igs cugles forma la lefra C vy las otras dos superpuestas |a
letra P, todo elle de color azul oscuro.

by  En la cuarta parte inferior derecha del semicirculo v al interior de la misma,
contiena la letra Pel (W) qua es |a vigésima tercera letra del alfabeto griego, el
mismo que &5 el simbolo de la Psicologla ulilizado universalmente, el cual es de
calor azul DsCUm.,

) Fara el caso de banderas, banderines, merchandising tendra fondo
azul y la descripcidn del emblema se ulilizara el color dorado

d)  Queda prohibido el uso del emblema por terceros, excepto sea autorizado por el
( Consajo Direclive Nacional wo Consejo Directive Regional,
At

iculo 5°.- La insignla es Ia representacion langible del emblema grafico dal Colegio de
Psicélogos del FPenl, ésta puade ser incorporada;
a) En |la madallas que olorga el Colegic de Psicologos del Perl y de acuerdo a las

normas de orden nberno;
! b} En el solapers que se entrega, a fin de deniificar la perenancia a la Orden
Profesional.

Articule 8°.- El Himno es |a manifestacian conjuniiva de lelra y mdsica, en cuya entonacion,

denota la representacion vy pardenancia a la Orden Profesional,

| Himne consiituye un simbolo reprezentativa, v deberd ser de conocimiento dea todos los

iembros de la Orden Profesional

El Himno del Colegio de Psictlogos del Perd, deberd ser enlonado en oda ceremonia

= protocolar que omanice &l Colegio de Psicologos del Perl,

/ ™ La modificacién del Himno del Colegio de Psicologos del Perld, deberd ser sometida 2
consulta del Consejo Directivo Macional Ampliado, y aprobada mediante acto resalutivo

\ﬁm/ / emitido por el Consejo Directivo Nacional,
& <
i ‘:_II'__, Articulo 7*.- El uniforme oficial, es la prenda de uso comun de los profesionales que ejercen

la psicologia a nivel nacional y dentro del temitoric peruane,  Sus caracteristicas, forma,
presentacidn v Uso, seran reguladas en las normas de arden interna,

Se prefiere la uniformidad de su utiizacidn en el ejercicio en el ambite privado coma en el
publico, dablendo axigir a los empleadores respetar su use, color, y distintives, sin alteracion
o adiciones, siempre que las mismas no se encuantran limitadas por las normas de orden

I,-‘ p ‘f interno,

W Articulo 8°.- A los Miembros de los Consejos Directives MNacional v Regionales del Colagio
| II," da Psicdlogos del Pard, se les otorgard una medalla con cinta segdn las especificacionas
/ siguientes:

a2} Decanofa) Macional, medalla con cinta de pana color azul oscuro de 5 om. de ancho
euyos bordes tanto internos como externos llevardgn un cordoncillo frenzade de color
darada.

3
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Colegio de Pgicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVD NACIOMNAL

b] Miembros del Conssjo Directivo Nacional, medalia con cinta pana eolor azul gecuro de
4 cm. da ancho, llevard un cordoncille trenzado de color dorado salo en &l borde
extemno.

¢} Decano(a) Regional, medalls con cinta de pana color azul maring de 4 am. de ancho
cuyo bordes tanto intermos como externos llevard un cordoncillo frenzado de colar
dorado,

d) Miembros del Consejo Directive Regional, medalla con cinta de pana color azul
marino de 4 cm. de ancha, Hevard un cardoncille frenzado de color dorado sdlo en el
borde externo,

&) Miembros Honoranos, medalia con cinta satinada color celeste, de 4 cm. de ancha,
llevara un cordoncilo renzado de color dorgdo en el barde extemo,

f) Miembros Colegiados medalla con cinta satinada color azulino de 4 cm. de ancho.

Articule 9°.- Las medallas otorgadas al colegiado, deberdn ser ulilizadas de manera

obligatena en todo acto profocolar en que se convogue la participacién del psicdloge.
En la actividad judicial y forense, el psicdlogo debe utilizar la- medalla de manera obligataria
mientras dure |a diligencia en la que s& requiera la participacion del psicdloga,

CAPITULO NI
DE LOS FINES Y ATRIBUCIONES

Arficule 10°.- Son fines y atnbuciones del Colegio da Psicdlogas del Perd, de conformidad

con su Ley de Creacion, su modificatoria v su Estatuto, entre ofras:

a. Ejercer la representacién oficial y defensa de Iz profesion,

b, Promover y velar por el ejercicio de la profesidn basada en principios aticos v
deontoldgicas, de conformidad con el Cadigo de Etica Profesional del Colegio de
Pzictlogos del Perd.

c. Promover el avance cientifico de la Psicologia a fin de gue ésta contribuya al
desarrollo de la salud psiceldgica y mental para el bisnestar del pais.

d. Asumir la defensa del Colegio vy de sus miembros, a axcepcidén de los derschos de
caracter gramial, de conformidad con las leves especiales.

! e, Calificar y otorgar reconocimiento a las organizaciones que sgrupen a los miembros
de la Orden, siempre que las mismas no generen conflicte de competancias con &l
Colegio de Psicologos dal Perl

f. Denunciar a gquienes s2 atribuyan indebidaments raprazentacion de ks miembros de
la Orden y/o que su actividad genere conflicto de competencia con al Colegio de
Psledlogos del Pend.

g. Pericipar de oficic o a pedido de parte, en la formacién de sistemas normativos

( donde se cuente con la participacion de la actividad psicoldgica, emitiende opinidn
h

técnica especializada, de acuerda al criterio cientifico.
. Colaborar con organismos del Estado ¢ institucionss nacionales y extranjeras, en la
promocion de la Psicologia, asi como cautelar la salud mental del pals.
I i. Proponer al Estado y a sus enfidades, programas de bienestar de salud mental que
) coadyuven 8 mejorar la calidad de vida de las personas y de su antorna,
j.  Promover el desarrallo de procesos de evaluacion y certificacion de las competencias
profesionales de acuerdo a lay.
k. Qiras que pusdan estar dispuestas en lag normas de orden intermo,

Articule 117~ El Colegio de Psicdlogos del Pend, tiena por atribucidn entregar al miembro de
la orden en la ceramonia de Colegiatura:
4
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Colegio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVD NACIONAL

o Un diploma que acredita su incorporacion al Colegio de Psicdlogos del Peru.

o Un Camé que lo identificard como miembro colegiado, el cual minimamente debe
contaner la folografia del colegiado, nimero de regisiro de matricula, apellidos vy
nambres, asi como otros datos que dispongan las normas de orden interna.

o Diros que sean sefalados por fas normas de orden interno.,

El dizefto, formato y demas caracteristicas graficas y fisicas de estos distintivos oficiales,
serdn aprobadas por el Consejo Directivo Nacional, debiendo Hevar impreso el emblema
oficial del Colegio de Psicdlogos del Pard: Su uso es obligatorio para al sjarcicio
profesional y conforme lo dispenga las normas de orden internao.

TITULO N
( DE LA COLEGIATURA, DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS COLEGIADOS

CAPITULO |
DE LA COLEGIATURA Y HABILITACION PROFESIONAL

Articulo 12°.- El Colegio de Psicolegos del Perl, esta conformado por los Psicologos con
licenciatura o tilwlo profesional otorgado por Universidad Peruana o revalidado en caso de
haber sido otorgada por Universidad extranjera, que cumplan con os requisitos que se
establecen en la Ley, el Estatulo v en el presente Reglamento.

Articulo 13°.- Son requisitos para la inscripion;

a) Llenar dos fichas da dalos de Inscrpedn, cuyo formato serd brindado por la Oficina

da Secretaria y Alencidn al Usuario del Consejo Directivo Regional deonde se

produzea el aclo de nscripcidn.

Solicitud de inscrpeidn an el Colegie de Psicologos del Pend, dirgida al Decano

Macional del Colegio de Psicdlogos del Pend.

Original v copia aulentcada por el Secretario General de la Universidad de origen,

del Titulo Profesional expedido ¢ revalidado por una Universidad Peruana con

Facultad o Escuela Académica de Fsicologia.

Constancia de inscripcion v Constancia de Autenticacion de Firma del Secretario de

su Universidad, an el Registro Nacional de Grados vy Titulas, emitido por la SUNEDL,

/ Diploma de Bachiller, en copia autenticada por el Sacretario General o fedatario de la

Universidad (1 afno de antigiiedad).

f} Certificado de estudios universitariocs, en original o copia autenticada por el
Sacretario Generzsl o el fedatario respectivo (1 afo de antigiiedad).
i . 9) Declammcion Jurada simple de la veracdad de los dotumentos presentados al
Colegio de Psicdlogos del Perd, cuyo formato serd brindado por [a Oficina de
Secretaria y Atencién &l Usuario de! Consejo Directive Regional donde se produzca
W el acto de inscripcién.

hy Declaracion Jurada simple de domicilio.

i} Copia simple d&l Documento da ldentificacion Macional (DN} vigente, siempre que
en la sade repional donde se produzea &l acto de insciperdn, cuenta con & sisterma
de verificacion de datos. Caso confrario debera ser autenficado por notario.

i) Certificade d& Antecedentas Penales (Vigenta).

5
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Colegio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIOMAL

k) Pago por concepto de inscripcidn aprobada por @l Consajo Directivo Nacional, pago
que debera realizarse de la siguiente manera: un porcentaje sera pagado a la cuenta
del Consejo Directivo Nacional y otro 8 la cuenta del Consejo Directivae Regional
donde se produce el acto de inscrpedn. La Oficina de Tesararia v Control de Pagos
de la sede regional debera facilitar los namercs de cuentas bancarias réaspectivas
para el pago axigido,

g I} Tres {03) fotografias tamafio pasaporte a color en fondo blanco, lerno {varones) y
sastre (mujsres).

m) Constancia aprobaloria de parlicipacidn en el curso de Pre-Colegiatura otorgado por
el Consejo Directiva Regional donde se produzca el acto de mscripcion.

n) Ctras dispuesias en el Reglamento de Colegiatura,

Articulo 14°.- El Consejo Directivo Reqonal reéspactive indicard el lugar, fecha y hora para
Hevar a cabo el curso de Pra Colamatura.

La asistencia al curso de Pre-Colegiatura es obhgatoria. La masistencia injustificada sara
sancionada con una multe equivalenta al 2 5% de la UIT

Fagada la multa, el psictloge queda Tacullado a llevar o mismo curst en fecha posterior.

Articulo 15°.- S& axima dé imposicion de mulla por inasistancia al curso de Pre-Colegiatura,

si el peicdloge justifica la misma, sdlo en los siguenles caszos:

o Por razones de salud debidamente probada, cuando la pariicipacion pueda poner en
rigsqo su vida o salud, por prescripcion médica.

o Cuande se evidencie un notorio o grave impedimento fisico sobreviniente, v la misma
s2 encuentre acreditada con documento medico indubilable

o (Ofras gque puedan eslar dispuestas en [as normas de orden intarno.

Articule 167.- La justificackdn gue deba préesentar el peictlogs por inasistancia al curso de

Pre-Colegiatura, se formalizara mediante solicitud, v segin lo gue dispongan las normas del

Reglamento de Colegiatura  La [usiificacion se presentard anle la sede del Conssjo

Directivo Regional donde 3& realice la colegatura. La solicitud debe ser presentada denfro

/ del plazo de tres (3) dias posteriores & Ia reslizecion del curso. No se aceptard  solicitud
fuera de éste plazo.

Mt/ . | » -

. i:‘f /  Articulo 17°.- La justificacién debe cumplir con los siguientes reguisitos:

: Tt a) Pago de la tasa administrativa por calificacidn de la solicitud abonada en la Oficina
/ de Tesoreria y Controd de Pagos, [a misma que deberd anexar a su solicitud.

¥

b Copia lagible del DN del solicitante o de su representante legal, siempre que no
exista otro medio para verficar la identidad del solicitante o de su representants,

c] El documento formalmente emitido gue acredite el poder del representante, en caso
e aciia por apoderado,

d) Certificado de salud obtenido en los establecimientos de salud del Minislerio de
Salud en el gque acredite la condicién de salud o la condicion fisica de impedimento
sobreviniante.

@] También es valido el cerdificado médico amitido por ef médico tratante. En esle caso,
debe ser del médico que aliende |2 especiglidad médica requerida para la atencion
de la necasidad de salud del solicitante. No se acepla certificado emitido por médico
general sin especialidad no relacionada con la condicidn de salud que pralende
acreditar. Dicho cerificado madico debe ser visado por un establecimiento de salud
del Ministerio de Salud,

fi
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Coleqio de Psicologos del Peril

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 18°.- La asistencia a la Ceramonia de Colegiatura a5 obligatoria, la juramentacion es
&l acte de mayor envergadura de un psicdlogo para ejercer la prafasion. El Conssjo Diraclive
Regional determinard por acto resolutive dia, fecha, hora vy lugar donda se llevard esta
caramaonia, la cual es pdblica.
El Psicdlego que no concurra a la ceremonia de colegiatura, s2 la mpondra una mulia
eguivalente al 5% de la UIT. Pagada la multa por inasistencia a la Ceremonia de Colegiatura
pragramada, determing que vuelva a participar del misma en fecha posterior,
Articulo 19°.- El psicélogo que no concurra a la ceremonia de colegiatura podra prasentar su
olicitud de justificacion pare exoneracion de la multa, denfro del plazo de tres (3) dias
 posteriones a la facha de la coleglatura.
Las causales de justiicacidn son las mismas establecidas en el Art. 157 del presenta
ragiemento ¥ las requisiies que debe acompanar su soliciud de manera obligatoria, las
mismas dispuestas an el Art. 17" del presenie reglamenta.

Articulo 20°.- La calificacidn, resolucidn, asi como los recursos impugnatorios en caso de
negatoria de aceptacién de la soficitud de justificacion de asistencia al curse de pre
colegiatura, como el referido a |2 solicitud de justificacion de asistencia a la Colegiatura,
seran dispuestos en las normas internas del Colegio da Peicdloges del Pard.

Articulo 21°.-Excepoicnalmeants, por circunstancias especiales ywo razones de caso fortuito o
cAusa mayor, se podrd realizar una juramentacion de colegiatura a una sola persona anta el
Consejo Regional respectivo, previo pago dé una tasa adminstrativa equivalente al 10% de la
JIT vigente,

*Articulo 22°.- La Colegiacion se realizard anta @ Consejn Directive Nacional, a través de los
Consejos Regionales y sera consignado en &l Libro de Registro de Matricula dal Conssjo
Diractivo Macional, extendiendose al colegiado minimameante los documentos sefalados en al
prasente raglamento yio lo que disponga las normas de orden intemo.

Articulo 23°.- El mento por derscho de incorporacion a la orden profesional v colegiatura es
el equivalente al 30% de la UIT. En esle caso, cada afio por resolucidn del Consejo Direclivo
Maecional, dentro del primer dia habil de inicia del ejercicio econdmico, publicara dicho costo.
Dicho pago se efectua en el Consejo Directivo Regional donde s inicia el procedimiento de
colegiacion, asi como al Gonsejo Directivo Nacional,

Articulo 24°.-El pago por derecho de incorporacion a la orden profesional y colegiatura esia
sujeto a los siguenies porcentajes de pericipacion:

a} El 28% a favor del Consajo Diractive Nacional,

b El 70% a favor del Consejo Directive Regional que percibe al abong par habilitacion

profesional de su colegiado,
c) El 2% para los programas de Bienastar Social qua instituya la ordan profesional, que

serd administrade por el Consejo Directivo Nacional.

o

Articule 25°.- El monto de [a aportacidn mensual ordinaria de los colagiados es Unico y

- equivale al §.36% de la Unidad Impositiva Trioutana (UIT), redondeado a la unidad del valar
superior, y vigents por un pericde de tres afics, esto por acuerdo del Consejo Directivo
Macional Ampliado, y aprobado por acto resolutivo emitido por e Cansejo Directivo Macional,
Cada tres afios el Consejo Directive Macional publicara mediante Resolucidn el valor de |a
cuota para la habiktacion profesional

T
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Articulo 26%.- El pago de la aporacidn mensual por derecho de habilitacion profesional, se

efactia en al Consejo Directive Regional donde se ancuentra colagiado &l miembro de la

Chddan.

El pago de la aporacion mensual por derecho de habilitacion profesional estd sujeto a los

siguientes porcentajes de participacion:

a) El 19% se retendrd a favor del Consejo Direcliva Macional.

b} El 79% se retendrd a favor del Consejo Directive Regional que percibe al abono por
habilitacion profesional de su colegiada.

€) Ei 2% para los programas de bienestar social que instituya fa orden profesional, que
serd administrado por &l Consejo Directiva Macional.

Articulo 27%.- La falla de pago de sus cuolas ordinarias por fres (3) mezes conseculivos
implica la inhabilitacidn automatica, Para reponer su condicion de habilitado en el registro,
al colegiado debera abonar las cuotas pendientes, considerandose habilitado a partir de la
facha en que efectie el pago.

Articulo 28°.- El colegiado que adeude mas de seis [(6) mesas de cuctas ordinarias, estard

incurso en falta grave, la misma que se |8 comunicara por vig elecirdnica o por cualguier

madic de comunicacion escrta de [a locakdad de perenencia. En dicho supuesto, el

Consejo Directivo Regional emitira una resolucion para su conocimiento y registro,

-~ procediendo a la suspension temporal, infermando del mismo al Consego Directive Nacional,

| Para su reincorporacion el colegiado debera pagar las cuotas ordinanas adeudadas y una
multa eguivalente gl 2.5% dela UIT,

rticulo 29°.-El Colegio de Psicologos dal Perd, a traves de sus Consejos Directivos
Raglonales, publicara a través de sus madws de comunicacion de use comuon, la relacion de
colegiados inhabilitados para el ejercicio profesional, conforme lo disponga el presente
reglamento v 1as normas de orden interno
La lista gue contenga la relackdn de inhabilitados, deberd ser emilida a travds de un acto
resolutivo, v podra ser comunicada a todas las entidades publicas o privadas donde se
encugniren laborando los colegiados que han side declarado inhabilitados para &l ejercicio
profasional, y de acuerdo a lo que disponga el presante reglamento y las normas de orden
| intema,
] !, f-:."J Es obligacidn ineludible bajo responsabilidad administrative de las autoridades del Consejo
“y ' Directivo Regional, cumplir con mantener actualizado el registro de sus colegiados habilitadgos
e inhabilitados, Asi lambién, en las oporunidades que lo dispongan las nomas de la Orden,
deberan remilir e listado de dicho registro, de manera formal v oficial, debiendo ser suscrita
por el Decano Regional v el Consejero de Economia.

! Articulo 31°.- Los coleglados que no cbsfante haber sido declarados inhabilitados para al

gjercicic profesional v continden ejerciendo la profesion, seran pasibles del inicic de las

/ acciones legales adminisirativas, civiles y penales que faculla la ley, el Estatulo, el presente
reglamento, v las normas de orden interno.

Articulo 32°.- El pago de [a apeortacidn mensual ordinaria de los colagiados v no tener
sanciones pendientes de susgpension Yo inhabilitacién, trae consigo el derecho a su
habilitacion en el registno

La habilitacidn profesional en @l registro, s& hara constar da manara vifual a lravés del
sistama de verificacidn de colegiados que se dispondra para uso pdblico, a través de |a

]
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pagina web dal Colegio de Psicologos del Perd administrada por el Consejo Directive
Macional. Lo proplo hard los Consejos Diraclivos Regionales que posean pagina web.

Articule 33°- Los colegados tienen derecho a solicitar Iz constancia de habilitacién
profesional de manaera fisica, siempre que no tengan deuda alguna y no tengan sancion de
suspension © inhabilitacian. La tasa administrativa para ia obtencién de dicha constancia serg
fijada por al Consejo Directive Nacional,

Articulo 34°- La constancia de habilitacion profesional, podra ser verificada de manera
graluila a lravés del portal web del Colegio da Psicologos del Perd & nivel nacional. Para su
autenticidad vy veracidad de lo informado, la consfancia de habilitacidn saguird un mecanismo
de seguridad y validacidn iddnec, el cual serd verificado a través de la pagina web del
Colegio de Pzicdlogos del Perd.

Articulo 35°.- En la conslancia de habilifacion profesional que se oforgus de manera flzica se
consignara el plazo de vigencia a parts de 5u emision. En los casos que al colegiado efectie
el pago de sus cuolas ondinanas de manera adelantada o anual, la constancia de
habilitacién tendra una vigencia solo de tres mesas.

Articulo 36°.- Para al caso da los colegiedos que benen descuento de sus cotizaciones por

; | planilla y gue cuenten con un retraso no mayer de res (3) meses. se parmitira |a emision de
*}- + i constancia de habilitacion profesional, salvo que tengan pendiente sancién de suspensidan
;.'!'*1’ yio inhabilitacidn, La expedicitn de la constancia, astara sujelo al pago de |a tasa dispuesta
'f por gl Consejo Dirgctivo MNacional

Articulo 37°.- El colegiado no estd impedido de realizar pagos anlicipados de sus
aportacionas mensuales. Si e colegiado realiza el pago anticipado de un afo calendario de
suUs aportaciones, se lg olorgara un cerilicade de habilitacidn profesional gratuito.

/ Articulo 38°.-En el caso que el colegiado labore en una sede distinta a la de su colegiatura,

podrd solicitar su traslade a la sede del Consejo Directive Regional del lugar donde Iabora,

B cumpliendo con los requisitos exigidos para dicho efecto. Aprobado el fraslade debera

i’fﬂ afactuar la cotizacion de sus aporteciones en |la sede del Consejo Directivo Regional

—~+— comespondiente al lugar donde labora. Para acraditar al cumplimiento de sus aportaciones. el

colegiado podra solicitar al Consejo Directivo Regional de ongen, que remita par corraa
alectrdnico oficial al Consajo Diractive Regional de traslada, una conslancia de no adeudos.

f
LT
ll'l-

CAPITULO NI
DE LA EXONERACION AL PAGO DE CUOTAS ORDINARIAS

Articulo 40°.- Los colegiados tienen derecho a solicitar la exoneracidn del pago de sus

| «  guotas ordinarias en los siguisntas casos:
o a) Cuando por razones de salud fisica o mental, les as Imposible continuar con el

!f gjercicio de su profasian
b} Cuando por razones de ausencia del terrtorio nacional, no pueda continuar con al
ejercicio de su profesion por mas de seis (8) mases conseculives,

Articulo 41°.- La solicitud de exonaracion de sus cuolas ordinarias debe ser formalizada par
gl colegiado interesado o por su represeniante debidamente acreditadao.
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Articulo 42°.- La solicitud de excneracion, debe acempafar obligataramants:

a) Todos los documentos que demuestren la veracidad de lo informado.

b) Constancia de no adeudos amilida por [a oficina de Tesoreria v Control de Pagos del
Consen Directiva Regional al que pertenece.

t) Racibo de pago de la lasa correspondients.

d) Recibo de pago de la aportacidn mensual adelantada al mes gque inicia el
procedimiento de exoneracidn,

Articulo 43°.- El inicio del procedimiento de exoneracidn eslard a cargo del Consejo
Directivo Regwnal donde se encuentre inscrito el colegiado.  El Consejo Directvo Regional,
procedera a desarrcllar el procedimianto administrativo conforme lo dispongan las normas
internas, La resolucion de exoneracion serd emitida y publicada por ol Consejo Directivo
Macional.

El colegiado tiene derecho 8 solicitar la revocacion da |a resolucion que le oforgaba la
exoneracion de sus cuotes ordinsrigs, y volver a colizar de manera ordinaris, El
procedimiento estara fijadea en las normas internas.

CAPITULO I
DE LA INSCRIPCION DE LOS PSICOLOGOS TITULADOS
EN EL EXTRANJERO

Articulo 44°.- Los Psicdlogos litulades en el extranjere que deseen ejercer en el pais,
deberan solicitar su colegiacion ante la sede correspondienta, siendo los requisitos:
a) Solicitud dirigida al Decano Nacional del Colegio de Psictlogos del Pert,
b} Ficha de Inscripcidn.
¢) Declaracion Jurada simple de no estar impedido o inhabiltedo por sentencia
|udicial en el pais ge origen.
Titulo profesional de Psicologo o su equivalente, deblende presentar el original al
momeanio de la inscnpoon
Documento que acredile la revalidacion del titulo profesional, conforme a las
disposiciones legales perinentes.
Daos (02) coplas dal tifule profesional en formato Ad, autenticadas por el Ministerio de
Relaciones Exteriores.
Cuatro (04) folografias de frente tamafio pasaporte a colores, en fondo blanco,
Abonar el pago de derechos de Colegiacion (Trémite y Ceremoenia de Coleglatura) y
las tasas gue exijan las nomas intermas.
iy Constancia de participacion en el curso de Pre-Colegiatura otorgado por &l Colegio
Regional donde se produzca &l aclo de inscripgidn,
iy Otras gue puedan estar dispuesto por @ lay, por el Estatuta, el presante reglamento v
las normas de orden interno

/ Articulo 45°.- Per razones excepcionales, los Psicdlogos titulades en el exiranjera que deban
[ ajercer la profesién temporalmente en el pais, por un periodo no mayor a seis (6) meses,
gordn registrados en el libro de autorizaciones para el gjercicio Profesional, y autorizados
por acto resolutive emitide por el Consejo Directive Nacional, siendo los requisitos:
g) Documento oficial emitido por entidad estatal que presenta al prefesional en
paicologia
b} Copia del Titulo Universitary de Psicdlogo o su eguivalente, legalizado por el
Ministerio de Relacionas Extencres o de la embajada de origen.
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¢) Ofras que puedan estar dispuesto por la ley, por el Estatuto, el presente reglamento y
las normas de orden intermo.

CAPITULO IV ,
DEL TRASLADO DEL COLEGIADO DE SU SEDE DE INSCRIPCION

Articulo 46°.- Tada colegiado que labore en otra sede distinta a la sede donde se produjo
sU Inscripcion, tiene derecho a su traslado de sadea.

Articulo 477 .- El traslado de sede del colegiado es un deracho que le corresponde siemprea
gue se encuenire habilitado vy al dia an sus aportacionas, asi como fampoco no presentar
adeudo por multas impuestas por el Colegio de Psicélogos del Perd. Se inicia por aclo
administrativo conforma a las normas inteérnas, & Iraves de una solicitud, acompafando los
documentos necesarios que exijan las normas de orden inlemo,

Articulo 48°.- A la soficitud de traslado de saede deba anexar,

a)l Copia legible del DNI

b) Copia de la Gltima boleta de aporaciones al Consejo Directivo Regional de origen,
que acredite estar al dia en el pago de sUs aportaciones.

c) Pago de lasa administraliva por derecho de traglado de sede que serd filada por el
Consejo Directivo Nacional.

Articulo 49°-El procedimente admmnistrative de trasisdo de sede. conternpla el siguiente
procedimiento:
a) El colegiade envia soficitud a su Consejo Directivo Regional (CDR) de arigen
solicitando traslado al Consajo Direghiva Regional de dasting.
b} El COR de origen mediante oficio envia el original de la soliciiud del colegiade v |a
documentacidn recibida al Conssjo Directivo Nacional (CON)
c] El CON lo evalua en sesién de Consew, v sl esta conforme, se emite resolucion de

ingrese al colegiado en su base de datos y al CDR de crdgen pars que proceda 3
darle de baja.

El CDM actualiza en la baze de dalos nacional & traslado del colegiado de su COR de
ongen al COR de desting.

| traslado.
__'/{/ d) El CON envia copia de la resolucion y documentos al COR de destino para que
5 5

Articulo 50°.- El freslado de sede, no implica fa inhibicién de la compelencia de los
procedimientos disciplinarios que se encuentren en trémite ante el Tribunal de Hanor del
Consejo Directive Regicnal de origen al gue pertenece el colegiado cuyo traslado se soficita.
La eyecucion de ia sancion gue emita el Tribunal de Hanor del Consejo Directivo Regional de
origen &l que perlenece el colegiado, serd comunicada por oficic al Consejo Directivo
Regional de destino, quien procadara a la ejgcucion de |a sancion,

' El colegiado, podra presentar recurso impugnatorio reconocido por la ley del procedimiento
administralivo genesal, en los plazos previsios por la misma, ante el Consejo Directivo
Ragional al que pertenace, quien ramitira en un plazo no mayor de tres (3) dias el recurss
ante el Tribunal de Honor que dispuso la sancidn.

Articulo 51°.- Como consecuancia de la creacidn de nuevos Consejos Directivos
Regionales, los colegiados que hayan suscrito la solicitud para la creacidn de la sede
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regional, pasan automaticamente a cotizar sus aportacionas @ inscribirse en sede regional
que han molivado su creacion

Articulo 52°.- El Consejo Directivo Regional constituide, dentro del plaze no mayor a cinco
{&) digs de haber asumido funciones, debera emitir un acte resolutive Incorparando a los
stolegiados que han suserito la solicitud de creacion, a su sede regional.
Jd Dicha resolucion deberd ser comunicada al CON, y remitida igualmente a los Consejos
*  Dirgctivos Regionales en donde se hayan encontrado inscritos los coleglados que hayan
suscrita la solicitud para la creacidn de |a sede regional

Articule 53°.- Los Consejos Direclivos Regionales en las gue se hayan encontrado inscntos
los colegiados qua suscribieron |a solicitud de creacion de la nueva sade ragional, deberdn
remitir & esla nueva sede, en un plazo noomayor de treinta (30) diag, oda la informacian
relacionada con eslos colegiades, en la que se incluye principalmente las sanciones v los
adeudos gue pudieran tener.

Los pesivos genarados por estos colegiados en sus respeciivas regiones de arigen, saran
trasladados mediante acte resolulive, al nuevoe Consejo Directivo Regional, quien se
encargard de dar seguimiente de la obligacion, v trasladara a su cumplimiento, &l monto
f{ancelada por dichos colegiados a lavor del Consejo Direclive Regional de origen.

: ;j CAPITULO V
DE LOS DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 54°- Los colegiados ordinarios y vilalicios del Colegio de Psicdlogos del Pemd
fiznen derecho a:
a) Paricipar y ejercer su derecho a wolo en las elecciones, de acuerdo a lo prescrito en
la Ley, &l Estatito, el presente reglamento v demas nomas da orden intermo
Ser elagidos para inlegrar el Consejo Directivo Nacional o los Consejos Direclivos
Regionales, siempra y cuando cumplan con los requisilos establecidos en la Ley, al
Estatuto, &l presente reglamento y demas normas de orden interna,
Presentar proyectos, sugerencias & niciativas tendientes al mejor cumplimiants de
los fines institucionales, los cuales serdn canalizados por los respectivos Conssjos
Directivos Regionalas,
Sar asistidos por el Coleglo cuando sa lesionen o amenacen sus derechos a causa
del ejercicio profesional
Reqguerr el cumplimiento de la Ley gque regula al Colegio de Psicdlogos dal
Perts, del Estatuto, del presente Reglamento, del Codigo de Elica vy demds normas
de orden interna,
fy Gozar de los beneficios gue otorga & Colegie de Psicologos del Perll sin ninguna
restriccion
+ @) A ser reconecido como miembro vitalicio del Colegio de Psicdlogos del Perd una vez
cumplido los requisilos eslablecidos en &l Estatuto, en el presente reglamento v
demas normas de orden intermoa.
hi Recibir las publicaciones y documentos relacionados con el desarrolle de |a
profesidén, por medios fisicos o elactrdnicos
i1 Acceder g las actualizaciones académicas v de capacitacidn medianie los eventos
cientificos nacicnales o intemacionsles gue organice gratuitamente el Conssjo
Directive Macional o los Consejos Directivos Regionales, asi como el scceso a la
bibloteca viriual gel Colegio de Psicdlogos del Perd.
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j} Representar por delegacion al Colegio de Psicélogos del Perd o & los Consejos

Regionales anla institucionas plblicas y privedas, cuya autorizacidn conste en acto

resolutivo fime que emita el Consejo Directive Macional o Consejo Directivo

Regicnal.

Participar activamente en |a wida institucional del colegio, integrando los diversos

comités o presentando sus propuestas al Consejo Nacional o Consejo Directivo

Regianal

Solicitar &l cumplimiento de los acuerdos emitidos por el Consejo Macional y el

Consejo Directive Regional respectivo, su exigencia no genera responsabilidad, ni es

causal de sancion

m) Solicitar la realizacidn de una sesidn exfraordinaria publica al Consejo Directiva
MNacional, conforme lo dispone el Esfatute y de acuardo a lo que disponga el presente

raglamento.
A ./ n} A acceder a fodas las plataformas virluales de nfermacion yo revistas gue
I obligatonamente confrate el Colegio de Psicologos del Perd en benefico de sus
. A colegiados.

o) A poder ser conftratados para realizar gestionas a faver de la orden profesional,
giempre qua cumplan cen el perfil reguerido para la gestion, con las limitaciones
establecidas en las normas legales

pi Otras dispuestas en las normas de orden interno

Articule 55°.- Son derechos de los miembros Honorarios del Colegio de Psictlogos del
Peru:
a) A ser reconocidos como tal por toda ia arden colegiada canforme a |a resolucion que
les clorga dicha condicean legal
b) A recibir un lrato digno y distinguida por las autondades del Colegic de Psicdlogos
del Perd.
¢] A parlicipar de las aclividades culturales y académicas.
d) Oiros dispuesios por las normas de ordan Intarno.

j Articule 56°.- En lo que se refier® a |a solicilud de sesidn extraordinaria piblica dispuesta

como derecho del colegiado, sdlo sera procedente siempre que la misma integre la voluntad

/ acreditada bajo memorial, de no menos del tercio de los miembros ordinanos habilitados a

nivel nacional. Dicha solicilud, dabe contener los lemas de agenda sobre los cuales se

debe realizar I sesion.  Verificado el cumplimiento del requisito reglamentario, al Consejo

Directivo Nacional deberd convecar a sesion pablica, bajo responsabilidad y a través do los
medios de comunicacion iddneos, en un plaze no mayor de treinta (30) dias.

Articulo 57°.- Los participantes a la sesidn axtracrdinaria publica convocada a solicitud de
los colegiados conforme al preszente reglamento, deberan acreditar su condicion de
habilitades y tendrén deracho a voz durante la sesion. Mo se pemmitird la participacidn de

L colegiados que tengan proceso |udicial pendiente con &l Colegio de Psicdlogos del Pery, asi
comg tampoco s& permitira la participacidn de colegiades gue evidencien signos de
intoxicacion alcohslica. El Presidente Decano tiene la facultad de hacer desalojar de s
gasidn al codegiado que promuava desorden en a sala de sesiones,

Articulo 58°.- Los colegiados gue  integran el Consejo Directive Macional, los Conssjos
Directivos Fegionales o os Comitdés Asesores Permanentes o Comisiones Transilonas,
participan €n todas ias actividades inherentes a sus respectives cargos, su incumplimiento
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genera responsabllidad sujeta a sancion, Sdlo en casc debidamente justificade podré
solicitar licencia.

Articulo 59°.- Loz colegiados, en caso consideren que elguna institucién, persona o
autoridad, afecta los derechos profesionales de los miembros del Colegio de Fsicdlogos del
Aend lo comunicaran al Consejo Directivo Regional © Consejo Directivo Nacional, a fin de
‘gue ésta asuma, de considerarlo pertinente, la defensa de la profesion.

Clueda excluido de dicha defensa fos derechos laborales que as de compelencia gremial por
parte de las instiluciones a las que se encuentre adscrito el psicdlogo para tal fin y que se
encuentra normado por leyes especialas.

Articulo 60°.- Son deberes y obligaciones de los colagiados:

a}) Cumplir ¥ hacer cumplir |as disposiciones contenidas en la Ley de Creacidn del
Colegio de Psictloges del Pend, su Estatuto, el presente Reglamento y demds
normas e orden Intemo.

Cumplir fielmente [as normas establecidas en el Codigo de Etica y Deontalogia
del Colegio de Psicologos del Perl.

Eslar habilitado para el ejercicio de la profesidn a nivel nacional

Solicitar a su respectvo Conseje Directivo Regional, el cese o suspensidn,
debidamente justificado. en el ejercicio de la profesidn. La suspension no cesa la
obligacitn da cumplr con el pago de sus cotizaciones, dejadas de abonar antes da la
comunicacion de la solicitud.

Comunicar al Cansejo Directivo Regsenal del ugar donde labora, cuando dsta fuera
de la circunscripcion terrilorial y cuando su actividad laboral en dicho lugar fuera
mayor 8 seis (B) meses.

Reconocer y respetar la autonded, competencia v atribuciones de los miembros
directivos del Colegio de Psicdiogos del Pery, asi como observar el trato que
comasponde & su investidura, asimismo proporcionaries las faclidades a su aleance
para & cumplimento de sus funcionss, Los membros directives, cumplirdn sus
funciones vy alribucionss, sin excederse de las facullades reconocidas en la lay, &l
Estatuto, el presente Reglamenio y demas normas de orden interno.

Participar de los procesos electorales que ssan convocados por los drganos y
autoridades del Colegio.

Cumplir con las funciones que le son ctorgadas por acto resolutive, bajo las
responsabiidades de ley en caso de incumplimiants.

i) Ejercer la profesion con dignidad y velar permanentemente por su prastigio.

i} Otras dispuestas en las normas de orden intsmo.

Articulo 61°.- Son otras abligacones de los colegiados:
a) Cumplir con el pago de las cuolas ordinarias y extraordinarias que fije el Colegio de

."r Psicilogos del Peru en la forma y plazos dispuestos en el Eslaluto y las normas
; intarnas.
/ b} Comunicar a su Cologie Regional cuando se ausente del pais por un lapso mayor a
S Seis meses, asi como en caso cambie su lugar de residencla,

! ¢) Cumplir puntualmente con los compromisos econdmicos asumidos con el C.Ps.P,

f derivados de actos resolulivos.
d) Cumplir las sanciones y pagar las multas impuestas conforme al Eslatuto, el presente
reglamento y las nommias de orden mterno,
14
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&) Pagar las tasas administrativas derivadas de los diversos procedimientos
adminisiratives que se encuentren reconocidos v vigentes en lag normas de orden
interno,

fi Otras sefaladas en las normas de orden inlarma

CAPITULO VI
CLASES DE MIEMBROS COLEGIADODS

Articulo 62°.- Los miembros colegiados podrén ser;
a) Miembros Crdinarios
B} Miembros Honorarios
) Miambros Vilalicios

Articulo 83°.- Son miembros Ordinarios, los Psicdlogos colegiados y habilitados que no se
encuentren impedidos por ley, per mandsio judicial o por sancion administrativa, para
ejercar |a profesion.

Articulo 64° .- Son miembros Honoranos, los parsanas nacionales o extranjeras que rednan
meéritos excepcicnales y que son incorporados a la orden por haber realizado una actividad
inslitucional de manera objetiva, en beneficio del Colegio de Psicélogos del Perd o de la
profesion psicologica

Articulo 65°.- Los migmbros Honorarios son propuestos por un Cansejo Directivo Regional
o por el Consejo Directive Nacional, con indicaciin clara de;
a) Aclividad desarrollada en bensficio del Colegio de Psicologos del Perd o de la

ST profesion psicolagica.

( b) Importancia ¥ trascendencia de dicho beneficic en favor del Colegio de Psicdlogos
r del Perd o de [a profasion psicologica.

@?f o) Otros sefalados en las normas de orden interno

e

J gl mismo que es emitido por el Consejo Dhrectivo Nacional.
/ Para aprobar la decision de reconocer a un miembro honorario del Colegio de Psicdlogos
del Penl se requiere del voto faverable de los dos tercios da los miembros def Consejo
Lirectivo Nacional asistentes a la sesion en la gue se discute y sa prefende aprobar dicho
raconocimiento.  Aprobada la condicion de mismbro Honorario, el Consejo Directivo
Macional emitira el acto resolutivo y procedera a registrarlo en el libro de miembros
Honorarios.

I;'l )t Articulo 66°.- La condicién de miembro Honorario sa hace constar madiante acto resolutivo,

Articule 67°.- El miembro Honcrario gue se incorpore come tal al Colegio de Psicdlogos del
Paru recibira por su distingidn, un diploma y la medalla correspondiente.

Articulo 68°.- De conformidad con el Art. 24° del Estatuto, los miembros Honorarios no
pueden sjercer la profesion de Psicologos, y quedan relevados del cumplimiento de las
ebligaciones sehaladas en el presénte raglamento, en cuanto no le sean aplicables.

Articulo 69°.- Son miembros Vitalicios, los Psicélogos gue cumplan con los siguientes

requisitos:
a) Psicologos colegiados que hayan cumplido con sus cotizaclonas por un periodo de
A5 afos.
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b) Mo tener deuda pendiente con el Colegio de Pzicdlegos del Pery,

€} Mo tener sanclones disciplinarias amilidas por & Tribunal de Honor del Consajo
Directive Regional al que pertenace,

d] Mo registrar antecedentes policiales, judiciales o penales.

e] Otras dispuestas an las normas de orden intema.

L::ls miembros vitalicios se encuenfran exonerados de |as aportaciones ordinarias y

axtraordinarias dispuestas por el Estatute v el presente Reglamento.

Articule 70°.- El reconccimiento de miembra Vitaliclo procede stlo 8 solicitud de la parte
interesada, cumphendo con los requisitos establecidos en el arflcule que anteceds y
adjuntando los documentos sefalados en el ardiculo siguiente del presente reglamanto, v
demas normas de grden interno.

".

Articulo 71°.- Los documentos que presantara el colegiado para ser declarado Vitalicio son:

a) Conslancia de no adeudes expedida por ol Consejo Directive Regicnal al que
penenece.

b) Constancia de habilitacidn profesional, expedida por el Consejo Directvo Nacional,
en la gua se indique !a fecha en que se ha incorporado a la ardan.

¢) Constancia emitida por &l Trbunal de Honor del Consejo Directivo Regional al que
pertenece, en el que haga expresa mencien de no lener sanclones disciplinarias.

d) Declaracion jurada de po poseer antecedentes policiales. penales o judiciales, En

+, ©aso de falsedad, verificada por control postenor, serd pasible de las acciones
administralivas, civiles y penales conforme a ley.

€) Recbo de tasa administrativa por derecho de tramite cuyo importe serd establecido
par &l Consejo Directive Macional.

fi Otras gue disponga las normas de orden interno.

procedimienta administralive Siguianda los siguenies pasos:

~ Articule 72%.- Para ser declarado miembro Vitalicio, el psicdlogo deberd  iniciar
/ / a) Prasentar solicilud dingida al Conseje Directive Nacional segin les normas internas,

/ cuyo fermato sera alcanzado por la Oficing de Secretaria v Atencidn al Usuario de la
i f/ region donde cotiza sus aportaciones, cumplienda gon los requisitos que se sefalen.
— b) Pagar la tasa administrative por derecho de tramite para la oblencion de is
}'ﬁ declaracidn de miembro Vilalicio abonada 2n |a oficina de Tesorerla del Consejo

' Directivo Macional.

¢} La solicltud debers contener el informe del Consejo Directive Regional al que

pertenece, sobre sus cotizaciones, en la miema indicard el nimero de su colegiatura,
/ﬂ la fecha de su inscripcion, as| como desde cuando coliza y cudl ha sido el dltimo
pago por habilitacidn profesional realizado,

d) La solicitud presentada con los requisitos anlenoras, se deriva dentro de un plazo de
tres {3} dias a la Oficina de Asesoria Legal, para que emila informe legal, & gue
debaera ser emitide en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles, contenienda su
opinién ¥ deberd anexar el proyecio resolutiva, remitiesndose al Consejo Directivo
MNacienal.

e] Recibide que sea por el Consejo Directive Nacional en sesidn ordinaria, evaluard e
infarme legal v el proyecto de resofucion, produciéndose su aceptacion o no en acta,
¥ poslendrmeante a ello, la emisian, publicacion y notificacidn de la resolucion al
interesado.

fi La resolucién que deniega Iz condicidn de miembro Vitalicio, puede ser materia de
recurso de reconsideracion dentro del plazo sefalado por la Ley del Procedimiento
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Administrativo Genaral, v cumpliends los requisitos de ley, La decision que resuelva
la reconsideracian agoia la via administrativa

TiTULO Nl
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

; CAPITULO |
/ DE LAS FALTAS, SANCIONES YPROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

7.

Articulo 73%.- Se coneideran faltas e infraccionas:
a) El incumplimiento yio violacidn de las disposicionss legales gue norman el ejercicio

profesional;
g b) La negligencia en el elercicio de |a profesion, o en el cargo directive que ejerza an el
Consejo Directivo Nacienal o en los Consejo Direclive Regional,
,r”? / \ ¢} La trasgresidn al Estatute, Reglamento, acuerdos del Colegio v Cédigoe de Etica y
Deontclogla;

El incumplimiento reilerado del pago de las cotizaciones por mas de Ires (3) meses
conseculnvos  sin mobivo  justificado. Deviene en falta grave, cuando ésta
incumplimiento alcance los sais (6} MEsSEs o MAs,

La apropiacion o usufructo de los bienes o renlas de! Conselo Directiva Macianal o

Consejo Cirectivo Bagional,

El uso indebido o sin autorizacion del emblema institucional.

El aprovechamienta de su condicion de directivo nacional o regional, para lucrar

directamente o a favor de tercercs

La adufteracién o falsificacion de aclas o documentos cficiales del Consajo Diractiva

Macional o Consego Diraclive Regianal,

El incumplimiento y/o abandono de cargos, funciones ywo designaciones que se le

havan hecho come producto de un acio resolutivo institucional.

Desconocer el resuftado del proceso electoral, o extender injustificadamente su

penodo da mandato.

Ser condenado por delito doloso con sentencig firme, en fa que se disponga

expresaments la inhabilitacidn tempaoral.

El emples de la violencia contra olro miembro colegiado o contra los bienes del

J Colegio de Psicdlogos del Perd, salva los casas de legitima defensa.

e m) Alribuirse funciones o competencias que no le correspondan de manera personal o
grupal, asi como usurpar funcienes institucionales.

n) Expresar o fomentar actos que injustificadaments ofendan la dignidad v
profesionalisme de los colegiados, asl como aclos que configuran vislencia fisics o
psicolbgica contra cualguier miembro de la orden, incluso a través de meadios de
comunicacion verbal, escrito o digilal.

o) Fomentar el desgobierno institucional, a través de medios de comunicacion wverbal,
escrito o digital,

p} Ser condenado por delilo doloso tipificado en el Cadigo Penal con sentencia firme.

q} Elincumplimiento de lo dispuesto en el At 607 Inc. &) del presente reglamento,

r) Las acciones interpuestlas anle drgano junsdiccional contra los drganos directivos,

cuya falsedad sea asi determinada por &l propio drgano jursdiccional
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Articulo 74".- Los hachos y actos gue configuren faltas e infracciones & las normas
contenidas en la Lay de Croacion del Colegio de Psictlogos del Pend v sus modificatorias,
asi como las eslablecidas en el Estatuto, en el presente Reglamente v demas normas
internas del Calegie, serédn sancionados con las sigulentes medidas disciplinarias.
a) Amonestacidon verbal o escrita;
b} Muita no menor de 5% de la UIT v que no axceda de § UIT;
£) Suspension temporal; y,
1 d} Expulsion y Separacion definitiva dal Colegio.
— 78I hubiese atentado conira los bienes del Colegio de Psicdlogos del Pen), los dafios deben

T ser resarcidos en su lotlalidad sin perjuicio de aplicacion de las antarfores medidas

//fzf disciplinarias, y del ejercicio de las acciones legales que contempla la legislacian ordinaria.

Las actos resolutivos de sancion podran ser publicados en la pagina web dal Colegio.

Articulo 75° - La amonestacan as la sancion que se aplica en primera inslancia, cuando no
existe anlecedente da sancion adminisirativa al colegiado, y serd aplicada cuande sa trale
/'__;’ Fd \ de hechos yfo actos que no infrinfan gravements as disposiciones de la Ley, Estatuio,
'] Reglamentos, Codigo de Etica y Deontologia, acuerdos del Colegio y demas normas
I internas del Colegio.
,/ Sera verbal, cuande la infraccion cometida no trasciende a la inslilucionalidad de la orden.
¥ Serd escrita cuando trascienda la institucionalidad de la orden.  Se enliende por
_d_ﬁ1rascenden|:ia a8 la institucionalidad de la orden, cuando el hecho pasible de sancidn lesiona
'la imagen o la actividad institucional del Colegio de Psicalogos del Pard

Articule T6°.- La mulla es la sancicn que consisie en un pagoe en dinera que se aplice en los
casos que las normas eslatutarias v reglamentarias asi lo contemplen. La sancidn de mulis
puede acumularzs a8 cualguera de las sancionas contempladss en el Estatuto, en al
presante reglamento v en las demas normas intemas.

'.
.\\-

Articulo 77°.- La suspensién temporal se puede dar hasta por sais (B) messes, Se gplica a
las infracciones tpificadas en el hteral h), 1), j) k) v 1) del Art. 73" del presente Reglamanto y

" también en aquellos casos senalados axpresamente en las normas de orden intemo. Esta
/ sancion puede acumuler una sancion de multa.
[ fhee /
I8 it
b f
/

Articulo 78°.- La Expulsion y separacion definitva es la sancion mas grave que puede
imponer e! Colegio de Psicologes del Peni, Se aplica a las infracciones tipificadas en &l
literal m), n), o), p} v q) del Art. 73" del presente Reglamento v también en aquellos casos
sefaledos expresamente en [as normas de orden inlemo.  Tratagndose del literal p) del Art.
73", para que se pracéda a |a aplicacion de ésta sancion, la condena por delite doloso debe
zer de tal magnitud que por e acto repudiable merazea no ser réconocido como Pslcdlage, ©
que |a permisibilidad de su ejercicio, sostenga una lesidn continua a la Imagen y presfigio de
la ordan.

Articulo 78°.- Para los efectos de aplicacion de lo dispuesto en los articulos precedentes, el
Consejo Directive Regional acluara en primera instancia a través de su Tribunal de Honor,
identificando |las faltas y aplicando las sancienes seqln la gravedad de la misma, v en
segunda y dltima inslancia se pronunciara e! Consejo Directivo Macional. Pars proceder a la
axpulsion s& requiere unanimidad en primera instancia, 88 como unanimidad en su
ratificacion por el Consejo Directiva Macional.

Articulo B0 .- Podra iniciarse el procedimianto disciplinaria:
18
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a) Da Oficlo;
b} For denuncia de la parte agraviada, vy,
c) Por denunciz de cuslguisr Colegiado,

Articule 817.- Recibida Ia denuncia por el Consejo Directive Regional, se correra traslado de
la misma al Tribunal de Honor que comesponda a I sede regional donde se encueantre
gorito el colegiade denunciade, quien apertura un acta en el Libro de Actas de los
* Procedimientos Disciplinarios, Sanciones e Inhabilitaciones yfo el que haga sus veces,
Reconocer la competencia del Consejo Directive Regional del lugar de trabajo para recibir y
admitir denuncias, en hechos o aclividades derivadas de servicios eventuales prestados en
jurisdiccionss distintas &l Colegio Regional al que pertenecen, someliéndose a los
| procedimientos administrativos y disciplinarios que Je ssan aplicables.
, I\ Apenurado el procedimiento disciplinario, dentro de los quince (15) dias habiles, pondra en
/‘ | conocimianto del denunciado, quisn dentro del plazo maximo de diez (10} dias habiles
| deberd presentar sus descargos, adjuntando las pruebas que eslime convenienie.
Si el denunciado es un miembro del Consejo Direclive Maclonal o Conseje Dirsctivo
Regional, en caso sea sancionado. sera removido del cargo directivo que ejerza.

~—frticulo 82*.-E| Tribunal de Honor tiene un plazo de freinta (30) dias habiles prorrogablas
r quince {15) dias habiles adicionales para invesligar los hechos, estando facultado para
solicitar informes, formar comisiones de investigacion, v pedir el asesoramiento a tercers,

. De declararse complejo el procedimiento, mediante resolucin motivada se podrd ampliar el
. procedimiento de investigacien, la cual no podra exceder de sesanta (60} dias habiles.
Vencido el térming safialado en el articule anteror, &l procedimiento sera puesto a
disposicidn de las partes por &l Tribunal de Honor, por el plazo de seis (06) diaz habiles,
debiende el Tribunal de Honor dictar resalucion en el término improrrogable de diez (10)
dias habiles. El Tribunal de Honor, resolvera por mayoria absoluta I3 sancidn que estime
conveniente, emitiendo la resolucion respectiva, que se inscribird en el libre Registro de
[Sancionas Adminisirativas.

[ L " Articulo 83°.- La Resolugcion del Trbunal de Honor s pondrd en conocimiento del

71 denunciado, kasla el lercer dia de emitida, otorgandosele un plazo de quince (15) dias
j héibiles para su apelacidn con firma de Letrade, ante el Consejo Directivo Macional, vencida
! el erming, sin que sea impugnada la resolucicn, se tendra por consantida kg sancion,
haciendose efectiva desdea su natificacion, En casa sea apelada se suspenderd 'a ejecucidn
de ka sancidn impuesta hasta no ser resuelta por la segunda instancia.

Articulo 84°.- El Consejo Direclive Macional, en fodos los casos, resclverd en Ultima
inztancia, sea qgue se trate de apelacidén o que ke Tueran elevades en consulta: dichs fallo
agotara la via administrativa v lo reslizard en el plazo de treinta (30) dias habiles.

El incumplimiento de los piazos en al procedimianto administratve sancionador no acamea
la nufidad del procedimiento, tampoco genera que opere el silencio administrativa positive,
sin perjuicio de las responsabilidades administrativas que genere su incumplimiento y que
deberan ser asumidas por el drgans directive responsable dal incumplimiento.

CAPITULO I}
DEL TRIBUNAL DE HONOCR
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Articulo 85°.- El Tribunal de Honor, @s @l organismo administrative auténomao, que vela por
los principios elicos v deontologicos insfitucionales. Su competencia se clreunscribe al
Consajo Diractive Regional.

Articulo 86°.- El Tribunal de Honor esta integrado por tres {3) miembros titulares v dos (2)
colegiados accesitarios, los cuales deben ser elegidos por designacion y a propuesta dei
C;urtsaiu Directivo Regional, debiendo cumplir los requisitos dal articulo 87° del presents

glamenta,

"/ Los miembros del Tribunal de Honor son invitados de manera formal previamente por &l

Consejo Directivo Regional, v 8 su aceptacidn expresa y formal, se procederd a su
designacion an acla de Sesion Ordinaria del Consajo Directivo v por documento resolutivo
dentro de los primero quince (15) dias de haber asumido al cargo para el periodo para 2l
que fueron elegidos. El Consejo Directivo Regional podra scordar gua los miembros de su
Tribunal de Honaor parciban una disla mansual no seperior al 25% de Iz Unidad Impositiva
Tributaria.

Articulo 87°.- Son requisiias obligatonios para ser miembro del Tribunal de Honor;
g) Serpsicologo en ejercicio.

—, b} Estar habilitade conforme el reporle que emitira [a Oficina de Tesoreria y Control de
Fagos de la sede regional a donde pertenece.

o) Contar con mas de diez (10) anos de eercio profesional. En aguellas regiones
donde es'e requisiio resulte imposible de cumplir, el miembeo del Tribunal de Honor
deberan ser los colegiados mas antiguos qgue registre el CDR

d) Mo haber sido sancionado administralivaments por el C Ps P,

&) No haber sido registrado en el registro nacional de deudores morosos alimentanios
(REDAM),

fi Mo haber sido registrads en el regisiio MNacional de Sancionas Administrativas de
SERVIR.

libertad conforme el Cadiga Penal.

g) Mo tanar proceso judicial pandienie que acarre una sancion de pena privativa de
v /

pr

Articulo 88°.- El cargo de miembro del Tribunal de Hornor as irrenunciable salvo los casos
previstos en gl Arl. 897 del presente reglamento, ¥ se ejercerda durante el periodo de
mandato del Consejo Directivo Regional que los designo.

Es compatencia del Tribunal de Honor, conocer todos los procesos administratives por faltas
o infracciones cometidos por los psicdlogos dentro del Ambito territorial de su compeatencia.
Para ella, deben de manara obligatoria & ineludible celebrar las sesiones ordingrias que se
requieran para poder conocer, analizar, v resobver los procedimienios disciplinarios

Si un psicologo comete una falta o infraccion en una sede regional al cual no se encuantra
adserite, de conformidad al Articulo 60" Incleo T} del presents Reglamento, la sede regicnal
que conoce de esta situacion, es competente para resolver el procedimianto adrministrativo
disciplinario. El Consejo Directive Macional es competente para revisar en segunda
instancia al recurso de apelacion contra lo resualto por al Trbunal de Honor, Si la falta o
infraccion &5 cometida por un miembro del Consejo Directive Nacional, serd competente el
Tribunal de Honoer de |a region al que perlensce.

Articulo 89°~ Son causales de recusacion de un miembro del Tribunal de Honor los

siJUIEnias;
a) Tener parentesco de consanguingdad dantro del cuarte grado o de afinidad dentro del
segundo con la persona sometida a proceso disciplinario;
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b) Haber tenido personalmente o sus parientes, hasta dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, una paricipacitn directa en log hachos que
dan lugar & |la apertura del progedimiento disciplinario;

¢) Tener el miembro del Tribunal, su conyuge, padres o hijos, la condicion de acreedor,
deudaor, fiador o fiado o sostenga cualguier relacién juridica con la persona sujela a
proceso disciplinano, o con la persona gue motivd el procedimiento disciplinarnio, asi
como lambién tengan aclividades profasionales en comun con algunas de las partes
involucradas;

d) Tener el miembro del Tribunal, su conyuge, padres o hijos, demanda pendiente con
alguna de las personas involucradas, anterior a la iniciacion dal proceso disciplinario
o laner enemistad con alguna de allas manifestada por hechos concrelos.

Cuando el presenta articulo so refiere a partes involucradas deben antenderse tanto la

persana sometida a proceso disciplinario. como al aveniual denunciante o alguna de las

partes afectadas.

. Articulo 90°.- El carge de miembro del Trbunal de Honor se pierde por las siguientes

L ;.fn:'.ausalas:

) 8) Por enfermedad, en cuyo caso e miembro del Tribunal solicitard su reanuncia,
adjuntando el documento gue demuesire dicho impedimento de salud.

b} El incumplimienio injustificade de sus funciones de acuardo a lo dispuesto en el

h presents Reglamento. En este case, sera sometido a procedimiento disciplinaria, y
=a le aplicara 8 suspensidn por gais (06) meseas.

c] Por muers:

dy Por haber sida condenado por dalilo dofose previsio en el Cadigo Penal vigente. En
este Oitimo caso, al no haber informada la exislencia de dicho proceso y excusarse
conforme el Art. 01° del presente reglamento, se ke aplicara la sancidn dispuesta en

/ el Art. 77° del presents reglamento

7
_F,_/i’.ﬁ.rﬂmin 91°.- Loz miambros del Tribunal de Honor deben excusarse de manera obligatoria
dentro del tercer (3) dia de conocda la apertura de un proceso administrativo disciplinario,
f bajo sancion de inhabiltacon per hasta seis {6) meses, en caso conczea gua su ejercicio
mcurre @n alguna causal de recusaciin. En caso gue un miembro del Tribunal de Honor a
sabiendas sigue sjerciendo el cargo, pese a que pre existe casual de recusacion, ¥y no se
excLsa, 5erd sancionado con seis (06) mesas de inhabilitacion y una multa ascendante al
10% de una (1) UIT

Articulo 92°.- Cuando uno de los miembros de! Tribunal de Honor ha sido recusado o de
aficio ha solicitado su excusa a parbicipar dal procedimiento disciplinario, ingresara por orden
de prelacion el miembro aceesitario, guien ocupara el cango inmediatamente supenor,
La misma sltuacidn opara en &l caso que un miembro del Tribunal de Honor 2e encuentre
! sujeto a procedimiento disciplinario por confravenic los instrumentos normatives del Colegio
de Psicdlogos del Perl, En éste caso el miembro del Tribunal de Honor debe excusarse en
al mismo plazo sefalado an al primer pamrafo del Articulo BB del presente reglamento v an
caso de incumplimiento se sujeta a las sanciones dispuastas en &l presante reglamento.

Articulo 93° .- El quorum de las sesiones de los Tribunales de Honor requiere la asistencia
de |a totalidad de sus miembros y los acuerdos s adoplaran en cualquier caso con el volo
conforma, da par lo menos dos de sus miembros, excepto el ceso de separacion dafinitiva.
En caso que se trate de |a sancion de separacion definitiva se requiere el vofo undnime da
tcdes los integrantes del Tribunal de Honor
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Las resoluciones emitidas por el Tribunal da Honor son impugnables conforme la dispone el
presente Reglamento y la Ley del Procedimientc Administrative General  El Conssjo
Dirgctivo Macional resuelve en segunda y dlima instancia. v lo resuelle agota la via
ministrativa.

T

#  Articulo 94°.- Los Tribunales de Honor recibirdn asesoramiento del Asesar Lagal de |a
Oficina de Asesorla Juridica del Consejo Direstive Regional y podran solicitar opinién de |a
Comisidn de Etica del Consejo Dirsctiva Nacional.

Los impedimentos para ser miembro de los Tribunales de Honor a que se refiera al articulo
89" san igualmente aplicables al abogado gue intervenga en el conocimiento del caso. En
caso proceda ia excusa dal abogado, el Consejo Directivo Regional deberd designar a ofro
ebogado pera |la asesoria del Tribunal de Honor, cubriendo los gastos que demande su
cantratacion.

Articulo 95° - El Traslado de |3 competencia ierritorial del Tribunal de Honor a ofro mas

priximo se dard cuando

a) No se haya constituido el Tribunal de Honor en el Consejo Directive Regional
corraspondients.

b} Cuando se produzca la perdida numerica minima de sus integrantes y no pueds ser
recompussta por los accesitarios yio no hay aceptacion de los colegiados invitados
para que sean designados en los cargos.

Articulo 96°.- La recusacion es & procedimiento administrative mediante el cusl se busca
“ dectarar incompetente an el ejarcicio de su funcién @ un integrante del Tribunal de Honor,
pomue su sala paricipacion pueds parurbar [a transparencia y legalidad del procedimianto
/}Qciplinarln somelido a sancen conforme lo establece el Art. 917 del presente reglamento.
A

7

"’Z( rticulo 97°.- La recusacedn se plantea como mecanismo de defensa administrativa, en
: forma de excepcion. La recusacion recibida, es resuelta en primera instancia por los
integrantes del Tribunal de Honer En segunda instancia es resuelia por el Consejo Directivo
Macional, Sila recusacion e3 declarada fundada, e miembro integrante recusado debera
abstenerse de continuar con el conocimiento del procedimiento disciplinario, v en su
reemplazo asumira el integrante que le sigue en orden de prelacidn,

Para gue no se pierda la conformacién colegiada de! Tribunal de Honor, ingresa a funciones
el miembro accesitario que es convocado mediante resalucion con clara indicacitn del carge
inmediatamente superior gue debe reemplazar,

. Articulo 98°.- El miembro accesitario tiene derechn a conocer del expediente disciplinario y
/ a que se le facilite todos los recaudos para poder emitir su voto al momeante de resobver, salo
cuando es convocado a integrar el numerd colegiado del Tribunal de Honor,

Articulo 99°.-Las decisiones gue emita &l Tribunal de Henor serd votadas en sesion privada,
¥ &l auto que confenga la resolucidn motivada y fundamentada, respecto del procadimianto
disciplinario desarrollado, sera leida en audiencia piblica.  Las paries involucradas en el
procedimiento disciplinario lienen derecho s selicitar el informe oral en la fecha, dis y hora
sefalada para la Vista de la Causa.

Articulo 100°.-La Vista de la Causa del Tribunal de Honor, es la etapa de procedimiento
discipiinario en la que el Tribunal debe analizar las evidencias probatorias otorgadas por las
partes involucradas, v puede recibir los alegatos escritos y orales de la defensa de las

%
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partes. El Tribunal de Honer puede, en la fecha sefalada para la vista de la causa, emitir iz
resolucion final del proacedimiante, o reservarse el derecho & emisicn del fallo, hasta deniro
de los diez (10) dias de celebrada esta audiencia.
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LIBRO 1l
DE LA ORGANIZACION DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

TITULD |
DE LA ORGANIZACION NACIONAL

CAPITULO |
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS

Articule 101°.- El Colegio de Psicdlogos del Perd, conforma a Ley, tiens como
l.flfganaﬁ Directivos, de conformidad con Ley de Creacidn def Colegio de Psicdlogos del Perd
/vy su modificatoria:

' L A NIVEL NACIONAL

. a) El Consejo Directive MNacional, con Sede en @ capital de la Replblica, tiene
|urisdiceion a nivel nacional ¥ es & maximo drgano de goblernc v Gnico ente
representativo del Colegio da Psicdloges del Pard

A NIVEL REGIONAL:

§ b} Los Consejos Regicnales con sede en su respectiva circunseripsion territorial, como
entes representatives del Colagio de Psicologoes del Per an su jurisdicsion,

[ Articulo 102°- El periodo de mandatc de los representantes del Consejo Nacional v
‘ _'ﬂpnseuns Diractivos Regionales del Colegio de Psicdlogos del Perd es de tres (3)

o
r Los repressnlantes del Conseje Dueclivo Nacional y de los Consejos Dirsclivos Regionales
L7 salientes no podran posiular mmeadiatamenta @ ningdn cargo a nivel regional o naclonal, sing
asta después de haber frascumde un periodo de gobeme pasterior al gobiermno en &l que

‘:_rf
fuaran alegidos.

Articulo 103°.- Son funciones del Consejo Directive Macional, entre otras sefaladas en la
Ley de Creacién del Colegio de psicdlogos del Perl) v su modificatoria;
a) Proponer y aprobar ios instrumentos de geslion que resulten necesarios para fa
buana marcha administrativa institucional del Colegio de Psicdlogas del Perid,
. : gua no requieran condiclonalidad axigida par ley.
[ & b} Supervisar el cumplimiento de la Ley gue regula el Trabajo del Psicologo y su
7 Reglamento, en lodas las entidades o personas juridicas gue se dediquen a las
actividades relacionadas con la Psicologia en cualguiera de sus campos.
c) Establecer la progresion en el organigrama institucional nacional, definiendo los
Grganos de linea, asescramiento y apoyo, a fin de pemmitir una gestion
administrativa aficaz en @ Conzejo Directiva Nacional y los Consejos Directivos
Fegionales.
d) Aprobar el organigrama instifucional regional que deberd sujetarse al
Crganigrama institucional nacional.
a) Emitir prenunciamientos sobre asuntos de Inferés nacional que tengan relacion
con &l sjercicio da |la profesion; orentando adeguadamente a la opinidn publica
sobre eslos temas.
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fl Absolver consultas ¥ pronunciarse sobre asunios de cardcter deontolégico o

cientifico, relacionados con la Psicologia en todos los campos de su

competencia, a s=olicitud de las instluciones del Estado, asociaciones

profesionales enbdades particulares o miembroz de éstas. En eslos dos

ulimos casos el Colegio de Psicologes del Perd fijard los  honorarios

correspondientes, segun escala gue fije el Consajo Directive Macional, los cugles

constituiran ingresos propios.

Establecer relaciones con los Colegios Profesionales a nivel regional, nacional e

internacional, en funcion de los fines y objefivos inslitucionales establecidos en al

aslaluio institucional,

Coordinar y gestionar con el sistema universilario para proponer parfiles,

procesns yio cualquier ofra aclividad que contribuya a mejorar la formacian

académica profasional de la Psicologia.

Fromaver Centros de concikiacion, arbitraje, pentaje, dirimencias o cualquier otra

modalidad para la solucion de controversias relacionadas con la Psicologia v

areas afines, y supervisar tanto los ya formados come los nuevos a nivel regional.

Impulsar y promover los proyectos relaconados con el emprendimiento

profesional en peicalogia y su empoderamiento en |a sociedad,

Supervisar, calficar yo aprchar a las socciedades cientificas, asociaciones e

instituciones que soliciten el reconocimiento del Colegio de Peictlogos del Perd,

cuando sus fines y actividades estén relacionadas con la Psicologia.

El Consejo Directvo Nacional para adquinr, vender, gravar, constitulr hipotecas,

solicitar préslamos y celabrar toda clase de aclos y contratos que signifique fa

disposicion de bienes inmuebles, debe obtener la previa aprabacidn del Consejo

Directiva Macional Ampliado

Establecar vinculos que permitan realizar convenios con Institutos, Universidades

e instituciones privadas o estatales a nivel nacicnal o internacional con fines

acadamicos o de capacilacion,

Establecer vinculos técnicos o financiercs con entidades clentificas, teenalbgicas,

culturales, profesionales, educativas y gubemamentales del pals y del extranjera.

Obtener la aprobacion por mayoria del Plan Estratégico Institucional (PEI) y del

Plan Operativo Anual (POA). asi como los presupusstos presentados por el

Caonsejo Directiva Nacional y Conssjos Dirsctivos Regionales.

Aprabar por mayoria el balance y los estados financieros del Consejo Directivo

Macional y Consejos Directivos Regionales, los cuales deberdn ser publicados

quince dias después de su aprobacion en la pagina web del Colegio de

Psicologos del Pend.

q) Aprobar por mayoria el otorgar, delegar, renovar o revocar los poderes.

r} Coordinar y promover el desarrollo da procesos de evaluscion y certificacion de
compelencias profesionalas, de acuerdo a ley.

5) Fiscalizar los lineamientos de difusion de los procesos de capacitacidn vy
formacidn an Psicolagia,

1) Oiras dispuestas en las normas de orden interno.

Articule 104%.- El Consejo Directive Nacional convoca a Seslones Ordinarias por lo menos
una vez cada treinta (30) dias, el nimero de sesiones mensuales se tomaran en la primera
sesion de asumido el cargo, que podran ser incluso efectuadas fuera de la cludad de Lima.
La convocatoria es efecluada por ei Consejo Directive Nacional con una anficipacidon no
menor de diez (10) dias habiles, mediante aviso en un diario de circulacidn nacional ylo
medianie esquela dirgida a los miembros del Consejo Directivo Nacicnal, sea de manera
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fisica o wirtual a traveés del correo electrinico institucional yio publicacién en la pagina wab
del Consejo Nacional del Colegio de Psictlogos del Per(, debiendo ser comunicada por lo
Jgnenos cuarenta ¥ ocho (48) horas anles de |la fecha fijada para |la sesion, indicando
" agenda, fecha, lugar y hors de primera vy segunda convocatoria. El misme plazo y
formalidad aplica para la Sesitn del Consajo Directiva Nacional Ampliado.

Articulo 105°.-La convocatoria a sesiones Ordinanas o Extraordinarias serdn efeciuadas
i por @l Decano Macional a iniciativa propia o atendizndo al pedido escrito de por lo menos &l
|| 50 % mas uno de los miembros del Consejo Directivo Macional. En las convocatarias para
[/ las Sesionas Ordinarias vy Extraordinarias se debera consignar la agenda. fecha, lugar y hora
para la primera y segunda citacion; entre la primera y segunda convocatoria debera mediar

un minimo de reinta minuios de diferencia

Articulo 106°.- Para la validez de las reuniones del Consejo Directiva Nacional y del
Consgjo Directiva Regional, s& requiere en primera convocatona, la concurrencia de mas de
+ la mitad de sus miembros. En sequnda convacaloria, basta la presancia de un fercio del total
de fos miembros. Los acuerdos se adoptan minimo con el voto de la mitad mas uno de los
miembros concurrentes.  En cagso no sea factible la asstencia dal Decano MNacional o
Decanc Regional a la Sesion, acreditard al representante gue asislird en su representacion
con plenos poderas, tenendo gue ser obligatoriamente un miembro del Consejo Directivo
| r;llart:innal o Consejo Directiva Begional, respectivamenta,

/  jArticulo 107°.- La sesién inlca con la instalacidn de la mesa directiva, que es presidida por
f’z’, &l Decano o su representante, y como secrefario de [a sesion actua el Consejero Secretano

L

L3 o un Vocal, posteriormente se controla ¥ se deja constancia en actas de la asistencia,
f';-"- inicamenie en casos excepoionales, sa podia acaptar la paricipacion con voz, mediante
/ enlace telefonico o video conferencla con voz y voto, de aquellos imegrantes dal Consgjo
Directivo quae no pudigsen acudir 2 13 sesion, pero que solicitan su participacién utilizando
estos recursos tecnologicos. De ser necesarla fa extension de las sesiones por més de
un dia, previa aprobacion de wna sesion permanente, por mayorfa simple, dsta se
podra continuar hasta el ténmino del debale de la aganda.

Lo mismo se aplica para &l caso del Conssjo Directivo Nacional Ampliado.

Articulo 108°.- El Consejo Directivo, sofo puade adoptar las decisiongs sobre los puntos de
la agenda y pedidos que pasen & orden del dia, los acuerdos aprobados enfraran en
vigencia a partir da ta emisidn de la Resolucién o Directiva correspondiente.

CAPITULO N
DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articule 109°.- El Consejo Dirsctivo Maclonal es la maxima inslancia ejecutiva v de gestidn
del Colegio de Psicologos del Perd, se encuentra conformada de acuerdo a 1z Ley de
Creacion del Colegio de psicdieogos dal Perd y su modificatoria por:

o Un Decano
Un Vicedecano

[
o Un Conssjero Secretano
o Un Consejero de Economia
o Tres (03) Vocales: Viocal |, Vocal Il y Vacal 1L
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Articulo 110°.- Son atribuciones del Consejo Directivo Nacional, en concordancia con Ley

de.Creacidn del Colegio de Psicologos del Pend y su modificataria, enfre otras:

a) Crear Consejos Diractivos Regionales, en las circunscripcionas en [as que adistan no
menos de ciente cincuenta (150) colegiades habiles, los cuales deberan residir v
trabajar en el ambilo geografico de la regidn, siendo constituidos directamente por &l
Consejo Directiva Nacional de acuerdo a Ley, los Estatutos vy al prasenta
Regltamento. Mo podra crearse dos o mas Consajos Direclives Regionales dentro da
una misma region geografica.

b) Solicitar a las autoridades |udiclales competentes, toda la informacion que Juzgue
necesaria respecte a condenas judiciales gue impongan inhabilitacidn a los
Psictlogos, asi coma disponar &l cumplimiania de las mismas.

) Solicitar informacion al Ministeno Pdblico sobre denuncias interpuestas confra los
miembros de la orden, & efectos de tomar conommiento de las mismas, y hacer &l
saguimianto correspondients,

d} Juramentar al Presidente del Jurado Elecioral Macional v Fresidentes de Comités v
Comisiones

&) Ofras dispueslas en las normas de orden intérno

CAPITULO I
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL
SUB CAPITULO |
DEL DECANO NACIONAL
;
_};; ~ Articulo 1117.- El Decano Nacional del Colegio de Psicdlogos del Perd, preside el Consejo
Directive Nacional y al Consejo Directivo Nacional Ampliado. Es [a mas alla autoridad del

Colegio de Psicdlogos del Fend, recibiendo &l trato gue comesponde a su investdura; le

carresponden |las funciones y atnbuciones sigulanlas.

a} Ejercer la representacion legal del Colegio de Psicologos del Perd

by Dirigir las actividades del Consgjo Diective Nacional, vigilar y coordinar el
cumplimiente de las obligacionas de los Miembros Directivos de los Consejos
Regionales v Conzejo Direclivo Nacional

¢) Representar al Colegio de Psicdlogos dal Pari.

d) Presidir todog los actos oficlales de caracter nacional e intemacional del Colegio de
Fzictlogos del Penl.

e)] Hacer cumplir los acverdos del Consaio Directive Nacional v del Consejo Directivo
Nacional Ampliado & infarmar a éslos de la marcha de Colegio de Psicdlogos del
Feru

f) Exiglr ante cuslquler autoridad a nombee del Colegio, la observancla de las garantias
y derachos que comasponden a los Psicdlogoes en el ejercicio de |a profesion.

q) Firmar los oficios, comunicaciones, informas, resoluciones y demas comespondencia,
inherentes a sus funciones. Asi fambién firmar conjuntamenta con el Consejero de
Ecanomia tos instrumenios que obliguen contraciualments al Colagio de Paicdlogos
del Peni.

h} Propaoner al Consejo Directive Nacional la designacién de Comitds, Comisiones y sus
integrantes.

i) Preparar con el Consejerc Secretaric la agenda para las sesionas.

1} Convacar a las Sesiones del Consejo Directivo Macional y del Consejo Direcivo
Macional Ampliado.
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k) Realizar conjuntaments con el Consejero de Econdmica toda clase de operaciones
bancarias o financieras: comprar bienes, muables & inmuebles, abrr y cerrar cuentas
g2 ahorros, cuentas corrientes ¥ otros sea en moneda naclonal o extranjera, girar,
endosar, cobrar, protestar, avalar, renovar, cheques, letras, pagares, depositar,
ratirar valores y dinero, cobrar efectives o cheques girados a nombre del C.Ps.P,
por cualguier concepto en entidades bancarias, publicas y'o prvadas y entidades
financieras pdblicas wo particulares, Para el ejercicio de todas estas facultades
debera firmar conjuntamente con el Consajero de Econdmica.

l} Aceplar bienes muebles e inmuebles en donacion o fransferencia o por cualguier otro
titwle, firmando conjuntamente con el Consejera de Economica. Para adquirir,
fransferir, comprar ¥ vender o gravar bienes inmuebles o derechos sobre elios;
hipotecar dar en garantias, solicitar prestamos, garantias, avalar o dar fianzag, se
requiers el acuerdo aprobatorio del Consejo Direativo Nacional Ampliada.

m) Autonzar los gastos, con cargo & las partidas presupuesiales.

n) Otorgar poderas, modficaros © revecaros, previa aprobacion del Consejo Directivo
Macional,

o) Ejercer todas aquellas funciones nue se derven del Estatuto v del presente
Reglamento y que no sean proplas de olros diractivos,

p) Ofros dispuestos en las normas de ordsn intemo.

Articulo 112°.- El Decano Nacional es el Representante Legal del Colegio de Psicdlogos del
Ferd y astd invastido de las facullades generales v especiales a que se refieren o2 articulos
74% y 75° del Codigo Procasal Civil. En tal sentido, estd facultado para realizar todos los
actos de disposicion de derechos sustanivos v para demandar, reconvenis, conteslar
damandas vy recomvencionas, desistirse dal proceso v de la pretension, allanarse a la
pretension, conciliar, fransigir, someter a arbifraje las pretensiones controverdidos en el
ur:-csan sustituir o delegar la representacion procesal v para los demas actos que axprese
% ia ley. Para acudir al arbitraja ¢ conciliacidn exirajudicial, se requieare el acuardo del Consejo

Dlr ciivo Nacional,

SUB CAPITULO Il
DEL VICEDECANO

Articulo 113°.- Corresponde al Vicedecano:

a) Reemplazar al Decano Nacional en los casos de: licencia, impedimento temporal o
permanente, renuncia o fallecimiento;

k) Colaborar con el Decano Nacional en el gjarcicio de sus funciones.

¢) Prosidir las Comisionas de: Certamenas Clentificos, Culturales & Informes Tecnicos, y
de Educacidn v Especializacidon Profesional.

d} Curmnplir las comisiones que el Decano Nacional o el Consejo le encomienden.

e] Las demas funciones que se deriven de las normas de orden interno

Articulo 114%- En los casos de mpedimanto parmanente, renuncia o muerte del Decano
Macional, el reemplaze sara hasia al final del mandate. En eslos casos el Consejo Directivo
Macional emite la Resolucion respectiva, en |a que se indica ef pericdo a reemplazar,

Articulo 115°.- En el caso que el reemplazo sea temporal. una vez culminado el tiempo, el
Vicedecano btene el deber de informar en un plazo no mayor de tras (03) dias de
incorporade &l Decano Nacional 8 sus funciones, sobre los actos administrativos que sa
hayan desarrofiado.  Excepto los acuerdos adoptados por el Cansejo Directive Macional, las
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decisionas adoptadas por el Vicedecano durante el periodo que reemplazd al Decano
Macional, podran ser ratificadas o revocadas por éste, deblande constar en acta.

; SUB CAPITULO Il
i DEL CONSEJERO SECRETARIO

a) Tener a su cargo y firmar el Registro de Matricula de los miembros del Colegio de
Psicologos del Perd, asi como el Registro de autorizaciones lemporales para el
ejerciclo profesional y el Registro de Especialidades

b) Firmar con el Decano las resoluciones y demds aclos y comunicacionss oficiales del
Colegio de Psicologos del Pesi. asi como tramilar la corespondencia de
C.Ps.P. o comunicacionas que conciarnan al Consejo Directivo Macional, a sus
miembros y el Consejo Directivo Nacional Amplado,

c) Redactar las aclas de las sesiones del Consejo Directive MNacional y Consejo
Directivo Nacional Ampliado, manteniendo el libro de Actas al dis; asi como llevar los
archives ¥ registros del Colegio de Psicologos del Peru.

d} Organizar y dirigir, conjuntameanta con el Decana Nacional, la marcha administrativa

del Conssje Directivo Naciona! vy Consejo Directive MNacional Ampliado. Pudiendo

efactuar coordinacionas con los Consajeros Secretarios de los Consejos Directivos

Fegicnales para el mejor desempafo de sus lunsionas,

Praparar con gl Decano la agenda para 125 sesiones v oilar a éstas

Tramitar oporunamante los acuerdos del Consejo Direclive Macional vy las

Resoluciones del Consejo Directive Nacional.

Cumplir las comisionas que e fije el Consejo Directivo Macional

Verificar la exactitud de la mformacion proporcionada por los colegiedos

Organizar los actos publices en que intervenga el Colegio de Psicdloges del Perd,

Fresidir el Comité de Relaciones Publicas & inslitucicnales.

Cumplir las comisiones que lg fije el Consejo Directive Nacional v el Consejo

Diractive Nacional Amplado,

Prasidir la Comision de Registros y Tilukos v pubhicar anualmente, porindicacion del

Decano, la lista de los nuevos colegiadaos.

m) Citar con agenda a las sesiones del Consejo Directivo Nacional.
n} Autenticar documentos originados por el C.Ps.P.
] o} Las demas funciones que se deriven de las normas de orden interno.

; SUBCAPITULOD IV )
/ DEL CONSEJERO DE ECONOMIA

Articulo 1177.- Corresponde al Congejero de Econdmica:
a} Organizar, supervisar ¥ coordinar la marcha econdmica del Colegin de

Psictloges del Perd, asi como las finanzas necesanas para la generacion de
r@cursos propios.

b} Elaborar conjuntamente con el Decano Macional, el Proyecto de Presupuesto
Anual,

€) Supervisar la contabilidad y estados financieros del Colagio.

i
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d} Rewvisar y firmar con el Decano Nacional todos los documentos de obligacidn
economica, una vez aprobados por el Consejo Nacional o Consejo Directivo
Macional Ampliado, segun corresponda.

Someter a la aprobaciin del Consejo Directiva Nacional el balance anual de
cada ejercicio presupuestal.

Elevar al Consejo Directiva Nacicnal Ampliado el informe anual sobre ef estado
financiero del Consejo Directive Macional.

Presidir el Comité de Economia, conforme a las funciones que se especifiquen
en el prasente raglamento.

Realizar conjuntamente con el Decanc Macional, las gestiones establecidas en
el Estatuto.

Informar mensualmente al Consego Directive Macional del estado de cuentas
bancarias.

Ejercer las demas funciones que se deriven de las normas de ardan interna,

SUB CAPITULOV
DE LOS VOCALES NACIONALES

Articulo 118°.- Corresponde a los Vocales Macionales.
L a) Presidir los Comités que se conformen segdn k& necesidad institucional.

b) Asistir a las reuniones dei Consejo Directive Nacional y Conssjo Derectivo Nacional
Ampliadao.
Emitir opinign, conjuriaments con 108 otros Consajeros, en &l caso de las apelaciones
a lag sancionas.,
Reemplazar ¥ asumir en su infegridad las funciones de aguel miembro del Consejo
Directivo MNacional que haya renunciado & su cargo o haya sido inhebilitado o
suspendido en sus. funciones, conforme el presente reglamenio. Mo pueden
; resmplazar gl Decano Nacional,
- @) Prasidir [as comisionas penmanentes. Prazidiran lag comisiones transitorias siempre
| que elias sean fjadas y dispuestas por el Consejo Directivo Nacional o por el Consejo
' Rirective Nacional Ampliada.
f} Las demas funciones que se deriven del Eztatuto v del prezente reglamenta,

CAPITULO IV
DE LOS MIEMEROS DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS

< Articulo 118°.- Para sar miambra dal Consajo Direcliva Nacional del Colagio de Psicologos
dal Parl se requiere adicionalmenta a lo dispuesto an la Lay y al Estatule, o siguisnts:

a) Mo haber sido sancionado con medida de suspensidn o expulsién del Colegio de
Psicdlogos del Peru aun cugndo sea repuesto por sentencia judicial.

b} Serperuano de nacimiento.

¢) En caso de haber formulado renuncia al cargo, que ésta haya sido aceptada por el
Consejo Dirsctivo al que perlensce. En ningln caso &l renunciante podra postular o
integrar un Consejo Directivo para el periodo inmedialo siguenta.

d) En caso poses alguna otrg profesion, adicionalmente & los requisitos contemplados
an &l Eslaluto y normas inlemas, debera ancontrase laboranda como Psicologo un
periods no menar a cinco (05) afios consecutivos previos a la postulacidn.
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&} No ser parte en cualgquier proseso judicial contra el Colegio de Psicdlogos del Pent,
Esto incluye a los celegiados que actlen en los supuestos de procuracion oficiosa
contemplada en al articulo. 81* del Codigo Procesal Civil.

En caso se confravenga alguno de los Inclsos anteriores, de ser slegido sera destituldo dal
cargo, y de no ser elegido sera inhabilitado por un afio.

Articulo 120°- Son causales para la vacancia al cargo de Directive del Consejo Direclivo
aclonal, o del Consajo Directive Regional:
g) Fallecimiento.
b} Renuncia no aceptada por el Consejo Directive.
c) Impedimento fisico ye mental,
d} Inhabilitacidn.
&) Pérdida de su condicién de miembro ordinario del Colegio de Psicélogos del Pend,
f] Haber sido condenado por comision de delito doloso contemplado en al Céadigo
Penal,
g) Inasistencia injustificada a tres (3) sesiones conseculivas o a seis (6) allernadas en el
plazo de 09 meses,
h) Sancidn impuesta per e Tnbunal de Honor previa procedimeento disciplinario.
i Incumplimiento de los reguisitos para acceder al cargo.
) Uso o aprovechamiento indebido de los recursos economicos del Coleglo de
Fsictlogos del Pend.
k) Incapacidad moral.

Articulo 121°.- No pueden pertenecer coma Dirsctives al Consejo Directivo Macional o
Consejo Directiva Regional, de manera simullanea, los cényuges v los parientes hasta e
segundo grado de consanguinidad o sfinidad, incluyendo los convivienles o parientes de
estos hasta el segunde grado de consanguinidad o afinidad

" Articulo 122°.- Es incompatible pesiular & un cargo directivo del Consejo Directive Nacional
¥ sjmultaneamenie a cualguier cargo direclive da un Consejo Directive Regional.

I CAPITULO V
L DE LOS COMITES ASESORES PERMANENTES YTRANSITORIOS

Articulo 123°.- El Colegio de Psicdlogos del Perl contard con Comilés Asesores
Permanentes, que seran designados por el Consejo Directivo Nacional. Para el efecto,
emitiran informes, opiniones y recomendacionas al Consejo Diractive Naciongl, a su solicitud
o a iniciativa propia, a fin de gue lome fas decisiones mas comvenientes.

Articulo 124°.- Ademas de los requisitos sefialados en el Estaluto, los miembros de los
Comités Asesores Permanentas deben cumplic con los siguientes requisitos.
8) Haber realizado investigacidn en el area donde se le pretende designar comao
miambro asesor, 8slo s& prueba con informes o investigaciones publicadas.
b} Haber publicado por lo menos una Investigacion en alguna revista indaxada.
¢) Haber participado como ponente u organizador de algin evenio académico
relacionado con a Psicologia,
d} Oiras dispuestas en las normas de ordan interno,

Articulo 125°.- Ademds de las funclonas sefiaiadas en el Estatuto, el Comité de Etica
Profesional también tiene las siguigntes funclones:
i
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a} Proponer modificaciones al Codigo de Etica y Deontologia,

b} Colaborar con el Tribunal de Honor con propusstas de mejoras a loa procedimientos
disciplinarios y establecimiento de sanciones, cuando le sea solicitada formalmenie.

g} Colaborar con el Consejo Directive Nacional en la formulacidn de politicas de mejoria
efica y deontologica de los colegiados.

d) Ofras dispuastas en las normas de orden interno.

Articulo 126°.- Ademas de las funciones sefaladas en el Esiatuto, los Comités de
Especialidad tienan las siguienles funciones adicionales:
2} Proponer al Consejo Directive Nacional el perfil de los psicologos segin especialidad
1 para finas de acreditacion.
II j b} Proponer politicas de mejoramiento institucional para el reconocimiento de las
gspeciaidades en psicologia.

/] / c) Fomentar y realizar eventos academicos.
i | d) Ofras dispuesias en las normas de orden intermo

™ Articulo 127°.- El Comité de Alencion en Emergencias y Desastres, de acuerdo 2 lo

\ —prescrito en &l Estaiulo, 25 un comité permanente integrada por psicologos especializados
en al drea de la Psicologia en emergencias y desastres, por formacidn ylo sxperiencia en
e&sta area profesional

Articulo 128°.- Tiene por funciones las sigusnles:

a) Intervencion psicologica en pobiamenas que hayan sido victimes de situaciones de
crigls, emergencias o desasires; asl como a los equipos de primera respuesta,
promoviendo la recuparacion de su salud mental y psicoldgica

by Ejercer las actwdades perfinentes al drea de la Psicologia en Emergencias v
Desastres, deblendo ser ejeculadas en su totalidad por profesionales psicdlogos con

\ formacion para tat fin

| /¢l Promover el desamoflo profesional a través de la capacitacidn, investigacion,

/ docencia y difusién de los avancas centifices de la Psicologia en Emergencias y

Desaslres
d) Otras dispuestas en las normas de arden intemo.

Articulo 129°.- El Comité de Atencion en Emergencias y Desastres, podra desarollar las
siguientes actividades:
a) Consliluirse en un ente de respuesta del Coleglo da Psictlogos del Pend frente a las
emergencias y desasires que puedan ccurrir en el territorlo nacianal.
b} Participar del procedimianto de registra ¥ acreditacion de los psicologos que busquan
participar en la atencion frente a emergencias y dasasiras.

/ ¢} Colaborar cen el Consejo Directivo Nacional para la formulacion de politicas que
aseguren la rapida respuesia franle a las emeargencias v desastres. El Consajo
Directivo Regional y/o el Consejo Directivo Macicnal asumiran los gastos gue
requiera la atencidn de emergencias y desasires.

d) Ofras dispuestas en las normas de orden interno

F—

Articulo 130°.- Para el mejor cumplimianto de los fines v atribuciones del Consejo Drectivo
Macional, podran designar Comitds Transitorios, para el cumpiimiento de determinadasz
accionas inslilucionales que no sean de atribucién proplas de los comitds permanentes.
Eslos comités seran establecidos mediante resolucion, en las que se dejard establecido el
objeto de su creacion, la actividad a desarrollarse, y los colegiados que ka integraran.

LT
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La asignacitn de funciones estara dispuesta por Resolucién gue emita el Consejo Directiva
MNacional.

TITuLon
DE LA ORGANIZACION A NIVEL REGIONAL

CAPITULO |
DE LOS CONSEJOS DIRECTIVOS REGIONALES

Articulo 131°.- El Consejo Directivo Regional, represanta a los profesionales Psicdlogos de
su  respecliva  circunscripcion  territorial, manteniendo su  autonomia  econdmica

/
/ \ administrativa.

.-’ﬂ | Articulo 132°.- El Consejo Directive Regional, estard conformado de la siguiente manera:
/ a) Decano Regicnal

I

i

- b) Un Consejero Secretario
c) Un Consejero da Econdmica
d) Dos Vocales: Vocal | v Vocal ||

fencontrandose probibida su resleccion inmediata. Les representantas del Consejo Directive
Reglonal saliante no podran posiular inmedislaments & ningun cango

‘Articulo 134°.- Para confommar el Consajo Directivo Regional se requiere, adicionalmente a
io sefialado en el Estaluto, lo siguients;

a) No haber sido sancionade o expulsade por el Tribunal de Honor,

by En caso de haber formulado rénuncia al carge, que ésta haya sido aceptada por el
Consejo Directive af que pertenece. Enr ningin caso el renunciante podra postular o
intagrar un Conseajo Direclivo para el periodo nmediato siguiente.

c) Mo haber sido condenado por comision de delito comin doloso, aun cuando iz
sentencia ses suspendida o reserva del fallo condenatorio.

d) Que, an caso posea alguna olra profesion, adicionalmente a los requisitos
contemplados en el Estatuto v normas intemas, deberg enconlrase laborando como
Psictloges un penodo no menor @ cinco (5) afios conseculives previos & |3
postulacidn.

el Qiros que disponga el presents reglamenta v [as normas de ordan interno,

Articulo 133"- Los Conssjos Directivos Regionales con dificultades o impedidos para
funcionar en el aspecto adminisirafivc - econémico por cuatro afos conseculivos, o dos
gestiones de Consejo Direclivo Regional elegido, se incorporardn al Consejo Dirsctive
Regional mas cercano geograficamente en funconamiento y de acuerdo a lo que disponga
las normas de orden intermo especialmente emitidas para regular esta situacion

' 5 CAPITULO Il
F. g DE LA CREACION DE CONSEJOS DIRECTIVOS REGIONALES

Articulo 136°.- Es funcitn y atribucidn del Consejo Direclive Nacional crear Consejos
Directivos Regionzles, de conformidad con el procedimiento establecido en el Estatuto,

A3
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tomando en consideracion el numero de miembros v su infraestructura para & sostenimianto
de! mismao.
Mo podrén crearse dos o mas Consejos Direclivos Reglonales denlro de una misma region
geografica.

Articulo 137°.- De acuerdo & lo prescrito en el Inc. a) del Art. 947 del Eslatuto concordante
con el inc. a) dal Art. 1107 del presente reglamento, la solicitud presentada por no menos de
iento cincuenta (150) colegiados habiles, quienes deberan residir v trabajar en el dmbite
ografico de la region, adicianalmente debe acompafiar los siguientes reguisites:
a)} Copia legible del DNI o Carné de los colegiados solicitantes, siempre que no axista
forma de poder verificar por algln otro medio la identificacidn de los solicitanies

b) Encontrarse habillada en la sede regional al que pertenecen, acredilando con su
. canstancia de habilitacian.

_ I c) Proyecto de constitucién del Censejo Directivo Regional, en la que se exprese las
/ / necesidades que pratenden alender asi como la nfraestructura con la que pretenden

contar para el sostenimiento del mismo.
d) Otras senaladas en las normas de orden interno.

Articulo 138”.- La soliciiud de creacion de acuerdo a lo prescnto en el Art, 137° del prasente
reglamento, debera presentarsa anle el Consejo Directivo Nacional

Consejo Directvo Nacional, debera verificar el cumplimienio de los requisitos presentados
rlos solicilantes, lemendo el derecho de solicitar informacin a los Consejos Directives
Regionales a los que pertenecen los colegiados sohcitantes, a fin de validar la informacian
“selicitada,

Articulo 138°.- El Cansejo Direclivo Nacional luego de verificar los decumentos, dispondra
an acto resolutivo la admisibilidad de la solicitud de creacion del Consejo Directive Regional,
L~ ™ disponiendo en la misma la celebracion de una sesion exiraordinaria de constitucidn del
nueva Consejo Directivo Regional en ia region correspondiente.  De la misma manera se
ru-:adarﬁ en los casos dispuestos enlos ing. b} y ¢} del Art B4° del Estatuto.

ﬁu'tu:uln 140°.- La eleccion de las nuevas autoridades que representaran al Consejo

____ Directive Regional en creacion, se realizard &n |a sesion extraordinaria convocada para tal
fin. La eleccion de autoridades serd por estricte orden conforme o refiere el Art, 87° del
Estatuto y 1327 del prazents Reglamento. Podran ser elegidos por aclamacidan,

Articulo 141°.- La eleccion por aclamacidn, consiste en enunciar al colegiado que ejercerd
un cargo directivo respactive, y se someterd a aprobacion por parte de los coleglados
asistentes. Producida la aceptacidn de Ins cargos, el Consejo Directivo Macional toma nota
de |os directivos elegidos, v 5 hara constar en acta.

Articulo 142°.- El recenocimiento de los cargos se hard mediante una resolucian emitida por
el Consejo Directivo MNacional, en un plaze no mayor de cinco (5) dias habiles posterioras a
la sasidn de consfilucion, la ceal deberd ser remitida al Consejo Directivo Ragional. Esisg
resolucion deberd ser publicada en el diario Oficial El Peruano, asi como en = diario de
mayor circulacién de la regidn donde se ha producido la creacién del Consejo Directivo
Regional. La publicacidn de ésta resolucidn, con las formalidades exigidas, otorga la
publicidad exigida por el Art. 2012° del Cddigo Civil En Este caso excepcional, serd el
Consejo Directive Nacional quien podra cerificar ademas la vigencia de poderes de los
representantes de los diferentes drganos del Consejo Directivo Regional creado.
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Articulo 143°.- Es de aplicacion & los miembros integrantes del Consejo Directive Regional
creado, lo dispuesto por al Art. 51° del Estatuto v Art. 102" del presente Reglamenta.

SUBCAPITULO |
DE LA CREACION DE LAS SUBSEDES DE LOS CONSEJOS
DIRECTIVOS REGIONALES

! Articulo 144° - Canforme lo dispone el Art. 867 y siguientes del Estatuto, los Consejos
Directivos Regionales pueden crear subsedes regionales de oficio o a iniciativa de parte
interesada., En aste dlfimo caso, el pelitorio para la creacidn de un subsede, 58 hace a
través de un procedimiento adminstrativo el mismo que inicia con una sollsitud

Articulo 145".- Adicionalmente a o dispuesto por el Art. 99° del Estatuto, se debersd también
presentar;

imarazados an la creacion de la subsede.

r \ ) Solicitud suscrita por lo menos con ochenta (150) firmas de los colegiados habilitados
i
A/ /
A

b} Fago de tasa administratva por calificasion de solicitud equivalente al 20% de fa UIT,
gue seran abonada en el Consejo Directivo Reglonal al que perlenece la sub sede a
crearse

o) Proyecto de consfitucidn de subsede, en la que se incorporen bos gastos de gestidn
como disponbilidad de local, pago de semvicios minimos a ncurrirse, posible

¢ ubicacion de la misma, posibles gaslos relacionados con el personal que se
encuentre en alencion administrativa en la subseda.

/ dy Ofros dispussios en las normas de orden intarmo

L
; '/— Articulo 1467.- La solicilud gue no ¢umpla con los requisitos exigidos por el Estalule, el

, las razones y fundamentos, en resolucién emitida por el Censajo Direclivo Regienal,

La resolucidn que msuelve & solicitud de creacion de subsede podra ser apelada antle al
Consejo Directivo Nacional, en el plazo gue dispone la ley del procedimiento administrativo
general, y resualta en el plazo no mayor de treinta (30) dias.

f\ presents reglamento y demas normas de orden inlermo, sera rechazads, haciéndose constar

Articulo 147".- El Consejo Directivo Regicnal, tiene el deber y la obligacion de apoyar con
recursos logisticos para la implamentacion ¥ funcicnamiento de la sub sede.

Articulo 148°.- El rapresentants de la subsede regional deberd estar presenta an al Consejo
Directivo Regional cuando se requiera su parficipacion, con voz pero sin volo, Su
designacion consta en acto resolufivo, v de la misma forma se |8 puede y designar a su
reamplazo.

4 CAPITULO II

FUNCIONES ¥ ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL

Articulo 149°.- Comesponde al Consejo Directive Regional las mismas funcionas vy

arribuciones del Consejo Diractivo Nacional, en cuanta sean perlinentes y circunscritas a su
Jurisdiccion, ademas:

a) Ejecutar los Acuerdos del Consejo Macional y Consejo Directivo Regional, asi como
representarlo.
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b) Asumir las funciones y alribuciones que el Consejo Nacional le delegue, asi como
emitir rescluciones orenladas al cumplimeenta de las mismas.,

¢] Recabar informacion sobre antecedentes deontoidgicos de  los Psicdlogos
procedantes de olros paises que soliciten inscripcidn en el Colegio Regional de
suU jurnsdiccidn.

d} Salicitar de las autoridades judiciales competentes, toda la informacidn que juzgue
necesana respecto & condenas judiciales que impongan inhabiilacidn a los
Psicologos de su jurisdiceidn, asi come disponar el cumplimiento de las mismas,
dande cuenta al Tribunal de Honor de la Region v al Consejo Directivo Nagional,

&) Cumplir vy hacer cumplir el estatuto y los reglamenios del Colegio de
Psicologos del Peri, asl como los acuerdos del Consejo Directive Nacional

fi Juramentar al Presidente del Jurado Electoral Regional.

g) Designar comisiones y comilés lécnicos consultivos, siempre gue lo estime
perlinenta.

h} Proponer reglamentos o su modificatona ante & Consegjo Directivo Nacional.

i) Pronunciarse, en coordinacion con el Consejo Direclive Nacional Ampliado, sobre
asuntos de interes pidblico y regional, relacionados con la Psicologia.

j) Organizar Congresos o evanlos cenlificos cuando les fuera asignada |a sede da los
mismas, y olras eventos o certamenes en su Jurisdiccidn.

k) De conformidad eon &l Estatule Nacional podrd fambién comprar, vender, gravar,
establecer cargas o hipotecas. alqullar bienes inmuebles, accedsr a préstamos,
aceplar donaciones y celebrar foda clase de actos y confratos para el cumplimiento
ge los objetivos y fundiones de los miismos, previa comunicacion al Consejo Diractive
Macional v aprobacion por unanimidad del Consejo Directive Nacional Ampliado.

- I} Celebrar toda clase de operacwones bancarias o fnancieras: comprar bienes,
muebles & inmuebles, abrir y cerrar cuantas de ahorros, cuentas comrrientes y ofros
sea an moneda nacional o extranjera, girar, endosar, cobvar, protestsr, avelar,

i / rencvar, re endosar lstras, panares, deposilar retirar velores y dinero, cobrar

efaclives o chaques girados 3 nombre del Colegio de Psicdlogos dal Perd o del

..@gf. Colegio Regional, por cualquler concepto en enhdades bancarias, plblicas yio
L J,,"J-__: privadas y entidades financieras plblicas ywo particulares, debiendo participar
L1 conjuntameante &l Decano Fegional v 3l Consejero de Economia

! m) Aceptar y promover anle al Consejo Directive Macional, el reconocimiento de

Subsedes Regionales.
n} Todas las demas que la sefala al presenta reglamento.

Articulo 150%- El cargo de Directivo del Consejo Directivo Regional serd declarado en
vacancia por las mismas causales que las esiablecidas para los directivos del Consajo
Directivo Nacional, sefialadas en &l Estalulo, en el prasente Reglamento, y demas normas
da orden interno,

,’ - Articulo151°.- Los Consejos Directivos Regionales, cuentan con autonomia econdmica y
I!-“,.; administrativa, leniendo facullad para realizar gestiones administrativas ante las distintas
) entidades Publicas y/o Privadas, en su respectivos dmbitos territoriales,

Articulo 152%.- Las normas para las sesiones de los Consegjos Directives Regionalas, son
las mismas que las establacidas para el Cansejo Directive Nacional, debiendo realizarse par
lo menos una sesion ordinaria al mes, |2 misma que se toma an acuerdo [a primera sesion
de consejo. A las sasiones ordinarias o extracrdinarias podrén asistir, sélo con voz, las

)
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autondades representativas de las universidades o instituciones vinculadas a la Psicologia,
previa invitacidn y sismpre que asi lo considere el Consejo Directivo Regional.

Articulo 153°.- La convocatoria @ Sesiones Ordinarias son efectuadas por al Dacano
Regicnal, por lo menas una vez al mes. La convocatoria 8 Sesiones Extraordinanas serdn
hechas por el Decano Regional a propia iniciativa o atendiendn al pedido escrito de dos de
sus miembros, Su convocatoria se efectuard con una anficipacidn no menor de diez {10)
dias habiles, mediante aviso en un diaric de circulacion nacional yo mediante esguala
dirigida & los miembros del Consejo Directive Regional, sea de manera fisica o virtual a
traves del correa electronico institucional ylo publicacidn en la pagina wab del Consejo
Macional del Colegio de Psicblogos del Perd, debiendo ser comunicada por lo menos
cuwarents v ocho (48) horas antes de la fecha fijada para la sesidn, indicando  agenda,
facha, hora de prmera vy segunda convocetona, v lugar. Se podra llevar a cabo la sesidn
con participacion de sus integrantes, mediante video conferancia, siempra gue asi se haya
acordado por el Consejo Directivo Regional, y siempre que se cuente con (o8 raquenmianios
logisticos minimos que garanticen la realizacion de |a sesion v |a loma de acuerdos.

Articulo 154°.- Los Consejos Directivos Regionales podran contar con comités asesoras
permanentes a los sehalados para el Consejo Dirsclive Nacional La eleccion de los
intagranlas, so realiza con el volo aprobatorio de la mavoria simpie de los miembros dal
Consajo Directivo Regional, El mandalo de dichas Comisiones sera por el tiempo gue dura
el mandato del Consejo Directivo Regional que los designd, pudiendo sus miembros ser
raslegidos nuevaments sole por otro periode inmediato.

Articulo 155°.- Toda situacion no prevista en el presente reglamento es elevada en consulia
obligatona al Consejo Directivo Nacional.

: CAPITULO IN
//_ 3 DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL
;/ SUB CAPITULOD |
. -":J{‘ DEL DECANO REGIOMAL
I
ll,-"“ " Articulo 156".- Corresponde al Decanc Regional en su jurisdiceldn b slguiente:
/ a) Representar al Colegio en todas sus actividades y ante personas juridicas y

naturales; o delegar dichas funciones a un miembro de la orden
b} Ser el Representants Legal del Colegio de Psicdlogos del Perl en su jurisdiccion, de
acuerdo & lo prescritc en el Estatuto, el presente reglamento y demas normas de
orden interno.
¢} Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directive Regional, asi como de las
| Comisiones que asista,
d) Asislir a las sesiones del Consejo Directivo MNacional Amplisdo v cumplic las
comisionss gue ke azigne el Consejo Directivo Macional,
&) Presidir las sesionas ordinarias v extraordinarias de Consejo, en sus respectivas
jurisdicciones.
f) Demandar de las autoridades competentes la observancia de las garantias y
derechoz que corresponden a los Psicdlogos de su jurisdiccion, en la defensa del
ejercicio de la profesion.
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g) Suscribir con el Consejero Secretario, las Aclas v los documantos relativas a las
actividades del Consejo Directivo Regional,

h} Realizar conjuntamente con el Consejero de Economia Regionsl las gestiones
estabiecidas en el presente reglamento.

I} Hacer cumplir los acuerdos del Consejo Directive Regional v dar cuenta a ésle de
sus actividades de acuerdo a la Ley, el Eslatuto y Reglamanto.

|1 Prasentar ante el Consejo Directiva Nacional para su aprobacién el Plan Estratégico
Reglanal, Plan Operativo Regienal y el Presupuesto Regional Anual, los que estardn
de confermidad con los lineamientos establecidos por el Consejo Directivo Nacional.

SUB CAPITULO I
DEL CONSEJERO SECRETARIO

Articulo 137°- El Consejero Secretario Regional serd el Fedataric del Consejo
Directivo Regional, tendra a cargo la documentacion oficial, asi como la actividad
administrativa, suscribir las Actas y documentos relativos a las actividades del Consejo
Directivo Regional y las demas funciones que se deriven del Eslatulo, del Reglamento y
demas nomas de orden inlerng, .
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SUB CAPITULO I
DEL CONSEJERO DE ECONOMIA

Articulo 158°.- El Conssjero de Economia Regional, tiene la responsabilidad econdmica y
financlera del Consejo Directivo Regional. de conformidad a lo prescrito en el presents
Reglamento en cuanto la fuare aplicable

SUBCAPITULOIV
DE LOS VOCALES REGIONALES

Articula 159°.- Los Vocales, ademas de las funciones y afribuciones que les senale e
Reglamento, coordinaran y prasidiran las Comisiones establecidas en el presente Estatuta,
que les seran delegados por acuerdo del Conssjo Directivo Regional, v las demés funciones
que se deriven de este Estatulo, del presents Reglamento y normas de orden intermo

. ﬁ TITULO
4 DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL AMPLIADO

- /_-'.: | Articule 160°.- El Decantc Nacional y los Decanps Regionales, reunidos en plana,
fof ' conforman el Consejo Direclive Nacional Ampliado, Es un drgano decisorio y consultivo,
JIY cuya funcion es la de mejorar las condiciones de gestion administrativa institucional del
ol %,\ Colegio de Psichlogos del Peru
\

T,Fr Articulo 161%.- Las decisiones gue fome &l Conseje Directiva Nacional Ampliado son de

- aplicacidn inmediata en loda & terdlorio nacional, v para que las mismas sean efectivas,
deben de constar en Aclas v ejecutadas a través de aclos resolutivos que deberd amitir &l

 Consejo Direclive Nacional quien dendra la responsabilidad de su publicacién y
conocimiento. Los acuerdos que se adaplen se registraran en un libre especial denominado
Libre Actas del Conssjo Directive Nacional Ampliada, v sus resoluciones registradas en un
libro especial aperurado para 1al fin,

o

=

Articulo 162°.- El Consejo Direclive Macional Ampliado realiza & implementa acuerdos de

transcendencia nacional y de impeclo regional, asi como aguellas que el presents

." glamenm dalarming. Las reuniones del Consejo Directivo Macional ampliado serdn de por
\j}/jﬂ ED menos dos (02) vecas al afio, y es convocado por el Decano Macional,

— Articulo 163°.- Los gastos de representacién y asistenclas, serdn cubiertos por los propics
Consejos Direclivos Regionales y en casos excepcionales, por el Conssjo Directivo
Macional, siempre que azl e estime convenients, cuando las necesidadaes lo demanden. El
Congajo Direclive Macional Ampliado deberd contar con asistencia juridica para lo cual,
podra contratar profesionales especialistas gue atiendan esta demanda espacial.

Articulo 164°.- En las sesiones del Consejo Directivo Macional Ampliado, podran paricipar
los miembros del Conseje Directive Macional, con voz pero no con valo,  Asi mismao, podran
cenvocar a profesionales de las diversas dreas, que coadyuven a un mejor entendimiento de
las accionas de gestion administrativa que se propongan como acuerdos,
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CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL AMPLIADO

; f Articulo 185%.- Son afribuciones del Consejo Directiva Nacicnal Amplisdo, adicionalmente a

laz sefaladas en el Estatulo, las siguigntes;

a) Proponer reglamentos aspecificos para situaciones especiales.

b) Recibir la mformacion necesaria sobre las actividades v los estadas financieros de
cada uno de los Consajos Directivos Regionales y del Consejo Directive Nacional

£} Solicitar la realizacidn de auditorias conlablas, econdmicas, financieras vy legales, a

fin de garantizar la buena marcha institucional del Colegio de Psictlogos del Peri,

En lo referido al Inc. d) ded Art. 116" del Estatuto, el Consejo Directiva Nacional

Amplisdo, en sesion plenz, debera sustentar las razones por las que formula la

suspension de funciones del miembre activo del Consejo Directivo Nacional, quisnes

deberan aprobar Iz soliciiud con el volo favorable de la mayoria de sus miembros.

Dizponer de enlfe gus membros el reemplazo temporal del Consejero Directivo

Macional gue ha sido suspendido temparaimente en sus funciones.

Otargar mediante Acta el respaldo institucional, cuando asi lo solicite o requiera el

Decana Nacional o el Consejo Directive Macional, para aguellas decisiones yio

pronuncizmigntos inslitucionales

Otras dispuaslas en lag normas de arden interno.

CAPITULO Il
DE LOS ACUERDOS DEL
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL AMPLIADOD

Arti:uln 166".- El Consejo Directivo Nacional Ampliado, al constituirse en un drganc
II,.“ consultivo por excelencia, puede Hevar adelante la loma de acuerdos, cuyas decisiones y
f disposicionas, son aplicadas por el Conssjo Directiva Nagional sin mayar ravision siempre
que se trate sobre los siguiantes puntos.

a) Solicitar y aprobar la suspension temporal de funciones de cuslquiera de los
milembros del Consejo Directivo Nacional y/o del Consejo Directivo Regional, cuando
s vea inmerso en procedimientos disciplinarios o procedimientcs de awditoria de
cualquier indole, donde se presuma la exislancia de responsabilidad administrativa,
civil o penal

b) Morgar medianle Acta el respaldo Institucional, cuando asi lo solicite o requiera al
Decano Macional o el Consejo Directivo Macional, o cualguiera de los Conssjos
Directivos Regionales.

c] Resoclver, proponer yle modificar las colizaciones gue por derecho de habilidad
profesianal deben aportar los colegiados.

d) Disponer las mejoras en la conformacion administrativa insfitucional refacionadas con
los gestores administrativos.

e} Propener la confratacion de profesionales especialistas en olrag dreas afines a la
Fsicologia, a fin de prestar sanvicios en determinadas necesidades institucionales.

f) Resolver consultas nacionales relaclonadas con la defensa de los derechos de los
miembros del Colegio de Psicologos del Perl gue no estén relacionadas con los
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derechos de indole laboral que es de competencia da ctras organizaciones conforme
a ley.

@) Coaniribuir con la propuesta de formacon de nuevas sedes regionales, siempre que
se cumplan los requisitos establecidos en el Estatute, el presente reglamenta, v las
narmas de crden Intarmo.

hy Ofras dispuestas en las normas de orden interno.
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LIBRD 11
DEL REGIMEN ECONOMICO DEL
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

TITULO |
DE LOS BIENES ¥ RENTAS

CAPITULD |
DE LOS BIENES Y RENTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

=iy

PF EA

f// Articulo 167°.- Constituyen bienes v rentas del Colegs da Psicdiogos del Pard:

j y a)] Las aporizciones mensuales provenienies del pago de los colegiados de la orden a

. nivel naciaonal,

/] \ b) Elpago por concepto de coleg@acin.
J/I c} El pago de las multas impuestas por el Estatulo. el presente reglamento y demas

1 normas de oedan intarma,

d) Las renias o frulos gque generen los bienes patrmomiales adguiridos por cualguiar
titwlo.

e) Las donaciones que reciba y las rentas provenentes de ellas o de cualquier ofro
ongen, para o cual se nscrbiran como nstituciones receptoras de donacionas ante
la enftidad correspandienta.

f} El page de las tasas adminisirativas.

g} Los ingresos derivados de los Centros de Peritaja, Centro de Conciliacion y demés
entidades creadas para fines especificos.

h) Los ingresos provenientes de los proyectos de inversion

i} Todos los recursos gue genere ¢ adquiera por cuaiguier olro medio legitimo.

i} Los bieness e inmuebles adquiridos, sea s fravés del Consejo Direclivo Nacional yo
Consajo Directive Regional seran incorporadas al patimonio del Colegio de
Pzicdlogos dal Pard.

k) Los ingresos por la vente de formatos de cerdificacion a los consejos Directivos

Regionas.

[l ros sefalados en las normas de orden intema.

Ed Articulo 168°.- El Colegio de Psicdlogos del Perd, a través de la Oficina de Administracion
ylo la que haga sus veces, mantiene un inveniario actualizado de sus bienes, y dados a
conocer en |a primera sesion ordinare anual del Consejo Directivo Nacional.  La oficina de
Administracion de los Consgjos Direclivos Regionales, deberd realizar un inventano
valorizados de los bienes gue e son propics, siguiendo kos estandares vy procedimientos
legalmente acepladas por la fay, el Estatuto, &l presenta reglamento v demds normas de
ordan interno.

Articulo 169°.- La venta, gravamean, amendamiento, proyectos de inversion o cualguier
forma de disposicidn de bienes inmuebles de propiedad del Colegio de Psicdlogos del Panl
debe ser aprobado en sesion ordinaria, por no menos de los dos fercios de los miembros del
Consejo Directive Nacional. Tratandose de bienes gue se hayan inscrilo 8 nombre del
Consajo Directive Regional, debe ser aprobado an sesion ordinaria de dicho Consejo con el
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voto aprobatorio de los dos tercios de sus integrantes, para luego ser presentado al Consejo
Diractivae Nagional Ampliada.

Articulo 170°.- La Economia del Colegio de Psicélogos del Perd se ragula por presupussios
enuales, que rigen del 01 de enero &l 31 de diciembre de cada afo. Los presupueslos deben
sar elaborados dos meses antes dal 01 de enero de ceda ano, y presentados al Consejo
Drirectivo Nacional el 01 de diciembre del afic anterior a la ejecucion del presupuesto, para
su ratificacidn u observacion. Cada Consejo Directivo Regional deberd aprobar su
presupuesto sobre la base de sus estados financlaros v [a proyecaidn de sus ingresos al aho
siguienie donde aplique |a sjecucion del presupuesto. En caso que & Consejo Direcliva
Nacional observe o proponga enmiendas al presupuesto, estas deberdn ser absueltas en el
mencr iempo posible.

Articulo 171°.- El presupuesto nacional sera aelaborado por el Consajo Directivo Nacional. El
presupuesta regional sera elaborado par el Consejo Directivo Regional segln corresponda y
serd puesto an conocimiento del Consejo Direclivo Macional. En los Consejos Directivos
Fengionales el presupuesio se aprobard en sesion ordnana Para su elaboracién, el Consgjo
Directiva solicitara a la Oficma de Contabilidad vy Finanzas que alcance los estados
financiams, ¥ una proyaccion de los ingresos y egresos al afdo venidero, con un breve
resumen del mismo

i Articulo 172°- El personal administrative del Colegie Paichloges del Per), pusde ser
N contratado bajo relacidn cvil a través del contrato de locacion de senvicios o bajo el régimen
~ Jaboral de la actividad privada regulada por las layes especiales.

Articulo 173~ La recaudacson de los ingresos, asi como |8 distribucion de los egresos, sa
hace bajo la direccion y responsabiidad dal Consajero de Economia con lg cooperacion de
la oficinas de gestion adminisirativa correspondiente; para ello el Consejere de Economia
firmara recibos, otorgard cancalacionas, aulofizard egresos slampre gue las mismas no
superen de 2.5% de |a UIT al mes, con cargo a partidas presupuestarias v las demas
pperaciones necesarias a sus fines, y siempre que haya sido autorizado previamente por el
Consejo Directiva.  Cuando los montos de as adquisicionas o egresos superen el 2.5% de
la LIT al mes, la misma deberd ser suscrita de manera conjunta con el Decana, dabiendo
solicitarse un minimeo de tres proformas o presupusstos.

Articulo 174%.- Para efecluar pagos se requieren las firmas del Decano y del Conselero de
Economla, ambos estdn obligados a abrir cuentas bancarias a nombre del Colegio,
pudiende hacer deposilos, retirarlos v efectuar las demas operaciones corfentes de orden
bancaric y financiero.

Articule 175°.- En el Consejo Directive Macional, asl como en los Consejos Directivas
Regionales, la geslion economica se contabiliza técnicamente, bajo la supervision del
Consejero de Economia y con & apoyo de la Oficina de Contabilidad y Finanzas, quien
mensuaimente dara a conocer &l eslado de cuentas, en laz respecltivas instancias, Los
Dacanos Ragionales, a su solicitud, puaden recabar |la informacion financiera respectiva,

CAPITULO Il
BIENES ¥ RENTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL
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Artieule 176~ Consliliyen bienes y rentas del Consejo Directiva Regional;

a) La participacion porcenlual scbre las cuctas mensuales de los colegiados de su

CIMGUNSCripcion.
b} La participacion porcentual sobre el pago por concepto de colegiacian,
Las multas de los colegiados de su circunscrpcion.
Las tases administrativas dispuestas por el Consejo Directivo Macional v las normas
de orden interno gue sean de su competencia.
La rentas que perciban las Unidades de Produccion Implementadas a nivel regional,
Los ingresos derivados de los Centros de Peritaje y Cenlros de Conciliacion.
Los ingresos proveniantes de los proyectos de inversién.
Los heonorarios que perciba por los servicios que en general presle el Cansejo
Directive Regwanal.
Los recursos que genaren las preslaciones de servicios que se olorgue & las
persanas naturales o juridicas.
Las rentas o frulos que generen los benes patnmoniales adguinides por el Consejo
Directive Regional por cualguier hitulo
Las donaciones nacionales o intemacionales que rec:ban, para lo cual se Inscribirdn
como instituciones receploras de donaciones ante la entidad corespondients.
Todos los recursos que generen o adguieran por cualquier otro medic legilimo,
previamanta reconacidos por el Consejo Directive Macional
m) Otros sefalados en lag normas de orden interno.

DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

CAPITULO I
/ DE LOS AUSPICIOS INSTITUCIONALES Y ECONOMICOS
I| {I:"’ ¢
’L Articulo 177".- El auspicio que pueda brindar el Colegic de Psicologos del Perd a entidades
publicas y privadas debera estar difigido a eventos que desarrclien y promuevan & progreso
/ centifico, técnico y cultural de los colegiados. Bl auspico puede ser institucicnal yio
' BCONGMICO.
Es auspicio institucicral, cuando los eventos a desarrollarse, cuentan con el respaldo vy
conocimiento del Colegio de Psicologos del Perd.
El suspicio es economico, cuando el Conssjo Direclivo MNacional o &l Conssje Directive
Regional deciden disponer de una determinada suma de dinero, en apoyo a la ejecucidn del
evento. Tada disposicidn de sumas de dinero para este tipo de auspicio, debe ser aprobado
por los dos fercios de los integranies del Consejo Directive v debe hacerse constar en acio

resolutive. En ningln caso gl auspicio econdmico podrad ser suparor a una (1) UIT.

Articulo 178%- Los auspicios para conversalorios, simposios, talleres, congresos
regionales, y cualguier otro evento, se olorgan previa aulorizacion correspondiente dal
Consejo Direclive donde se realizara el evento y de acuerdo a la competencia
correspondiente del Consejo Directivo para el auspicio. Para el caso de eventos de cardcier
nacienal yio internacional el auspicio se solicitard al Consejo Directive Nacional.

El tramite de auspicio debera iniciarse con oportuna antelacion a la ejecucidn del evento, v
se inicia mediante solicitud adjuntande el proyecto del evento a recibir auspicio,
acampananda el recibo de page de la tasa por olorgamiento de auspicio, ¥ segdn lo gue
disponga las normas de orden interno,
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Articule 179~ Las tasas administralivas que debe abonar el interesado, para la calificacion
de su solicitud, para el posible otorgamiento de auspicio institucional a nombre del Colegio
de Psictlogos dael Perd es como sigue:

a} Tratandose de eventos regionales, el 30% de la UIT

b) Tratandose de eventos nacionales, &l 80% de la UIT

ci Tratandose de eventos internacionales, el pago de una (1) UIT.

Articule 1B0°.- Cuando el auspicic sea regional, el trdmite y el pago de la tasa
sdministrativa del msmo, se efeclis en I3 sede del Consejo Direclive Regional en cuya
region s realizara el evento a auspiclar. Cuando el auspicio sea nacional o infemagional, el
tramite y el pago de la tasa administrative del mismeo, se efectda ante la sede del Consejo
Directive Macional.

Articulo 181°- El auspicio del Colegio de PsicOlogos del Perl, otorga a la entidad
auspiciada, sea plblica o privada, el derecho a imponer en su publicidad, folleteria v
documentos oficiales, el emblema de la orden profesional asi como también el fial
cumplimiento de los derechos, deberes y obligaciones que emanen del acto resolutivo Qe
autoriza el suspicio.  La utifizacion del emblema del Colegio de Psicblogos del Perd por la
entidad auspiciada, serd sdlo mientras dure el evento auspiciado, y de acuerdo a lo que se
disponga en el acto resolutivo que lo reconoce para tal fin.  La entidad auspiciada, dabera
dejar de ullizar inmedialamente al término del evento auspicado, &l emblema del Colegio de
Psicologus del Perd bajo responsabilidad administrativa, civil o penal que cormesponda vy de
acuerdo a lo que disponga 1as normas de orden interno, sin perjuicio de imponer una multa
equivatente del 50% defa UIT

Articule 182°.- Esta prohibido el sauspicio de un Consejo Directive Ragional fuera del Ambito
i terntorial donde se levara a cabo el evento a auspiciarse  Podra realizarse auspicios en
) conjunto entre dos o mas Consejos Directivos Regionales. siempre gue el mismo conste en
f’/ acta y se disponga el mismo en aclo resolutivo, ¥ 26lo cuande fa actividad auspiciada se
/ desarrolle dentro de los espacios geograficos que comesponde a los Consejos Directivos
' Regionales que han coordinado y determinado &l auspicte.  En esle caso, oz integrantes
del Consejo Directivo Regional son solidanamente responzables y sujelos 3 las acciones
administralivas, civiles y penales, que pueda ejercer el Colegio de Psicdlogos dal Perd que
corresponda y segln lo determing las normas de orden interno,

Artieulo 183°.- El Censejo Directivo Macicnal tiene el derscho de guspiciar eventos de
naturaleza MNacional e Internacional. Estd prohibide gue dichos evenlos sean auspiciados
por los Consejos Directivos Regienalas.

Articulo 184%.- La aceptaciin de un suspicio debe, adicionalmenie al acte resolutive que o
olorga, suscribir un convenio entre e Consejo Directivo correspondiente v la entidad
auspicada, y de acuerdo a lo que prescriba el Reglamante Nacianal de Auspicios.

Articulo 185°.- 5i asi lo dispone en acto resclutiva, el Consejo Directive correspendients
pusde imponar su derecho de parficipacidn en los ingresos econdmicos que perciba el
evento a auspiciarse, la misma gue no podra ser mayor al 25% de los resultados qgue arrojen
&l balance economico final que deba presentar la entidad auspiciada debidamente probada,
y conforme lo establezes &l Reglamento Nacional de Auspiclos v demas normas de orden

interna,
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CAPITULO IV )
DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE GESTION INSTITUCIONAL

canstituidas por decision y voluntad de los Consejos Dirsclivos Regionales y reconccidas
por el Consejo Directive Nacional. Tambigén pueden ser promovidas por &l Consejo Directivo
Macional, Son entidades que permiten desarrollar y despleger una actividad institucional y
genarar INgresos economicos al Colegio.

Articulo 187°.- Las UPI para su formacion y actividad, requieren de la evaluacion de un
informe  téenico legal v jusbficatoric que determine los alcances de su creacion e
implementacion, asi coma & impaclo gue gensra al Colegio de Psicdlogos del Perl, al
mismo gua sera requerido por €l Consejo Direclivo a los espocialislas relacionados con la
actividad que se pralende desarrollar,

Articule 188%.- Se pueden crear UPI sélo para las siguientes actividades del Colegio de
Fsictlogos del Perl:
g) Para la aclivided de fomento desarolio, patrocinio. difusion de obras &
Investigacionas clentificas an af campo de ta Psicologia,
b) Para la actividad de certficacién de competencias profesionales
¢} Para la actividad penicial v ceriificacion oficial como perito.
d) Para la actividad de conciliacion extrajudicial y cerificacion de conciliadores
axtrajudiciales
e) Para la actividad cooperativa entre sus miembros, que coadyuve a la formacion del
espinitu solidanc y de apoyo mutuo anlfe sus miembros.
fi Parma la actividad de consulloria psicoldgica, prestando servicios de capacitacion,
actualizacion profesional, evaluacion de personal.
g} Ofras dispuestas &n las normas de arden intarno

Articulo 189°.- La creacion de una UPI nace desde el mamento en que el Consejo Diractive
aprueba su creacidn y constitucion, |a que se dabe hacer constar en acla de sesién
ordinaria, la cual dara como resultado la emision de un acto resolutivo. En el caso de
greacion de una UPI & carge de un Consejo Direclive Regional, se debera remitir copia
certificada por al Consajerc Secrstario, al Consejo Directiva MNacional, con el
corespondiente proyecto resclutive para su recenocimiento y ratificacién. El Consejo
Directiva Nacional emite & acto resclutive en sesidn extracrdinaria,  Para aguellas UP| gue
T A por nacesidad lagal deban de tener personeria juridica propia, deberdn establecser en sus
“ astatutos que e Colegio de Psicblogas del Perd es el ente que determinard su palitica
Instlucional, y regulard sus actidades instifucionales, constituyéndose e Colegio en un
miembro mas de la personalidad juridica de dicha UPI.

Articulo 190°.- Para |a actividad de fomento, desarrollo, patrocinio, difusion de obras e
investinaciones cientificas an el campo de la Psicologia, se podra implamantar la creacicn
del Fondo Editorial del Colegio de Psicdlogos del Perd y de acuerdo a lo que disponga su
reglamento y demas normas de orden interno.

Articulo 191%.- Para la aclividad de Ceriificacidn de Competancias Profesionales, se podrd
implementar la creacion de Institutes de investigacidn, o sedes regionales del Sistema
Macional de Certificacion de Competencias - SINCECOP, y de acuerdo a lo que disponga su
reglamenta v demas normas de orden inferna.
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Articule 192°.- Para la sctividad pericial vy cerfificacién oficial como Perito, se podra

. implementar ta creacion del Centre Regional de Peritaje — CERPSICO, el mismo que se

| encargara, luego de un proceso de evaluacian y certificacidn de competencias, otorgar la

] acreditacion como Perito y vincular su actividad con el sistema judicial peruano, y de
acuerde a lo que disponga su reglamenis y demas normas de orden interno.

Articulo 193°.- Para la actwvidad cooperativa entre sus miembros, que coadyuve g o
formacion del espintu solidario y de apoye mutua enltre sus miembros se podra impulsar la
creacion de cooperativas al amparo de la Ley General de Cooparativas.

Articulo 194°.- Para la actividad de consultorfa psicolégica, prestando servicios de
capacitacion, actualizacion profesional, evaluacion de personal, sa podré fomentar la
creacion de la Consultora Psicologica, enfidad dirlgida 8 prestar servicios profesionalas de
apoyo a las organizaciones y personas; estando a cargo de alencion psicoterapéutica,
capacitaciones, y servicios de mejora de gestion 3 empresas y plblico en general, conforme
a determine su reglamento y demas normas de orden intemao.

Articulo 195°.- Para |g promecién de resoluciédn de confliclos sociales v comunales, dande
ga promueva la selucion extrajudicizl, se podrd promover la creacion de Centros de
Conciliacidn, en la que se propiciara &l acercamiento voluntario de solucién de conflictos, v
en los gque la actividad psicolégica juega un rol trascendental conforme o determing su
reglamento y demas normas de orden intemo. Asi mismo, podra Bevar adelante los cursos
nacesarios para poder certificar a Conciliadores Extrajudiciales, de acuerdo a las normas
juridicas pertinenigs, v conforme lo determine su reglamento y demas normas de orden
:ntemu

CAPITULO V
.:f DE LOS PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL

© ' Articulo 196°.- Los Proyectos de Bienestar Social son mecanismos socigles de ayuda vy
asistencia que se brindarén a nivel nacional para atender de forma solidaria v equitativa las
necesidades del Colegiado habilitado y sus derachos habientes, que sean aprobados por |
Consajo Directiva Nacional.

Articule 197°.- Los Proyectos de Bienestar Social podran abarcar los beneficios, alencién y
servicios que eslablece el articuie 138 del Estatuto del Colegio de Psicologos def Peni.

Articulo 198°.- El financiamiento de los Proyectos de Blenestar Social gue instituya al
Colegio de PsicSlogos del Penl, conforme a su Estatuto, se obliene en conformidad a lo
previsto por el articulo 138" del Estalute y son administrados por el Consejo Direchivo
Macicnal

Articulo 189°.- Cada Proyecto de Bienestar Social instituido por el Colegio de Psictlogos
dal Part debera ser reglamentado por el Consejo Directivo Nacional dentro de o= treinta
(30) dias de instituido, v los montos acumulados de su fuente de financiamienio tienen
naturaleza intangible, destinados dnica vy axclusivamente para el Proyecto de Bienestar
Social, bajo responsabilidad del Consejo Directivo Nacional.
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TITULO Il .
DE LAS DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION

Articulo 200°.- Los gastos de representacidn y las dietas, son los desembolsos gue debe
hacerse a quienas ejercen representacidn institucianal coma drganos directivos y a aquellos
quienes por acto resolutiva se ha dispuesto su designacién institucional, conforme a o
prescrite en e presente Reglamenle para o desempefic de sus actvidades, v logrer e
cumplimienilo de los fines institucionales.  Eslos abonos, permilen cubrir el desplazamiento
por movilidad de sus miembros, asi come la inversidn de tlempo gue deben sjercer en el
desarrallo de sus funciones elegidas o designadas, pars la buena marcha de la gestion
instituida a favor del C.Ps.P.

CAPITULO |
DE LAS DIETAS

Articulo 201°.- Se enfiende por dielas a la relsibucidn que &l miembro del Consejo Directiva
Macional y/o Regicnal, recibe o devenga por el desamrolic de su gestion administrativa
institucional, debidamente prabada y suslentads bajo informe de gestidn mensual para &l
cumplimiento de sus fines. Su abono es menscal

Articulo 202°.. El regimen de dietas. asegura compensar la actividad profesional,
especializada, representaliva y en caso politica, que sjercen los miembros del Et}nsn}n
Directivo y aquellos que por el presenle reglamento y normas de orden inlerna asi o

determinan, estande prohibidos bajo sancdn de nulidad percibir mas de lo que se dispone
EI Art, 201° y 202° del presenie reglamento

rtin:uh:l 203~ Tralandose de las dislas del Consejo Directivo Naclonal y/o Regional, las
mismas pueden ser suspendidas por decision upanime del mismo. Los miembros del
Consejo Direcliva pueden renunciar a la percepcidn de las dietas, I3 misma que es
irevocable, y debe hacerse por escrito.  La renuncia puede hacerse antes o después de la
emision de la resolucion gue Tia &l monla de ls dista. En éste dftimo caso, cuando la
renuncia sa realice posterior a 1a emision de la resoclucian que fija el manto de ia dieta, la
aceptacion de [a8 renuncia se realizard por acto resolutivo. Bl monto renunciado serd
revertido al presupuesto insfitucional del Consejo Direclive correspondiente.

Articulo 204°.- La percepcién de diclas esla sujels a la emision del comprobante de pago
ordinario por parle del agente perceplor exigido por el Reglaments de Comprobantes de
Fago, el mismo que debers ser enfregado a la Oficina de Tesoreria y Conlral de pagos. El
desembolso del mismo estard sujetae a la bancarizacion exigida por la SUNAT, cuando

rasulle aplicable.

Articulo 205°.- Las dietas gue percibirdn los miambros del Consejo Directivo indistintaments
del nimero da sesiones de Consejo que se realicen, debiando de cumplir lo dispuests en al
Art. 210" del presente reglamento, serd como sigue;
a) Al Decano Nacional se fe asignard una dieta mensual equivelents a una (1) UIT y a
los Consajaros Nacionales el 50% de una (1) UIT.
b} A los Decancs Regionazles en cuya junsdiccion hayan mds de 10,000 (diez mil)
colegiados se les asignara una diela meansual no mayer al B0% deuna (1 UIT v a los
Congejeros Reglonales no mayor al 40% de una (1) UIT.
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¢} A los Decanos Regionales en cuya jurisdiccion hayan mas de un mil quinientos
{1,500) colegiados, pero menos de diez mil (10,000), se les asignara una dieta
mensual no mayor al B0% de una (1) UIT y a los Conssjercs Regionsles no mayor
30% de una (1) UIT.
| d) A los Decanos Regionales en cuya jurisdiccion haya mas de guinientos (500)
colegiados, pero menos de un mil guinientos (1500), se les asignard una dieta
mensual no mayor al 40% de una (1) UIT y a los Consejercs Regionales no mayor al
20% de ung (1) LIT.
e} A los Decanos Reglonales en cuya jurisdiccion haya menos de quinientos (500)
colegiados se le asignara una dieta mensual no mayor al 20% de una {1) UIT v & los
Consejeros Regionales no mayor al 10% de una (1) UIT,

JArticulo 206°.- La asignacitn de las dwetas para &l caso de los Consejos Direclivos
Regicnales, conforme al Ing. b)), d) v &) del Art. 2017 deberd no superar el tope maxima
porcentual establecido aplicado. sobra la UIT.  Sin embargo, debe entenderse que los
Consajos Directivas Regionales pesden, por acuardo aprobedo en Sesion de Consajo
Directivo Regional, establecer montos menores para asignacidn de fa diala.

Articulo 207°.- A los Decanos ¥ Membros Direchvos de los Consejos Directivos Regionales

w,  de reciente creacion, el abono dae las distas sard aplcado con el apoyo econdmico de [a

! de regional al gue perdeneciercn, hasta an un 40% del monlo que les coresponde
ibir.

! Articule 208°.- En el caso del Art. 203", |a asignacion de [a dieta cuya responsabilidad serd
asumida temporaimente por el Consajo Directive al que pertenecieron, se dara sdlo por
espaclo de seis () meses prorrogable por un periodo lgual, cuando no se haya superado los
problemas de ingresos aconomicos en dicha sede regional. El Conzejo Directive Regional
tiene la responsabiiidad bajo gestion adminisirativa instilucional, de mejorar sus ingresos a
través de las diversas actividades de gesfidn que & presente reglamanta v lgs normas de
arden intema asi lo autoricen y facullen. En este cago fiene derecho a solicilar el BpoOyo
logistico e institucional del Consejo Directive al que perlenecieran para lograr dicha finalidad.,

Articulo 209".- En el caso del Art. 2037, la asignacidn de la dieta cuya responsabilidad serd
asumida temporalmanta por el Consejo Directive al que perlenecieron estarad sujeta al
cumplimiento del siguiente procedimients por parte del Conseje Directive Regional-

a) El Consegjo Directive Regionzl, deberd aprobar el nimere de colegiados inscritos en
su respecliva sede regional ante e Consejo Directive Nacional, 2 traves de un
informe documentado suscrilo por el Decano Regional v su Consejera Secratario.

by El Consejo Directivo Regional debera ramitir la relacion de colegiados habilitados
existentes en su ragion, asi mismo la relacidn detallada de los gastos basicos de
gestion en que incumen. En este ditimo caso, se refiere al gasto de alquiler da local,
pago de sefvicios, entre ofros, debidamente probados y decumentadas,

c) El Consejo Dieclivo Regional deberd emitir un informe de ingresos econdmicos
promedic que percibe sobre la base de sus colegiados inscritos en su sede,

d) Recibedo la documentacion anterior, el Conseje Direclive al gue pertensecieran en
sesion extracrdinaria, daterminara por scto resolutivo, el monto que se debers
asignar al Decano Regional v a sus Inlegrantes del Consejo Directivo regional
correspondianie

48

Mateo Pumaoahua 536 - Jesias Maria, Lima - Par Telfs.: 332-0682 | 330-5231 / 423-5071
E-mail: mleglgﬁarnu._nﬂrh@cpap.pa Websita: www.cpsp.pe




Colegio de Psicologos del Peril

CONSEJO DIRECTIVOD NACIONAL

Articulo 210°.- La diata debe ser fiada por aclo resclufivo dentra de los primeros quince
(15} dias de haber asumido el cargo directivo elegido. La resolucion asi emitida, no podrs
ser cambiaca ni modificada, bajo sancién de nulidad, En el caso de los Consejos Directivos
Regionales de reciante creacion, la dieta sera fijada por acto resolutive emitide por el
Conseajo Directivo &l que pertenecieron.

Articulo 211°.- Para percibir la dieta, los miembros del Consejo Directive Nacional o
Ragional, deberan cumplir con los siguientes requisitos de manera obligatoria y ineludible:;
8) Presentar el informe mensusl de aclividades institucionales, La falta de presentacian
de dicha informa implica el no olargamiento de dieta.
b} Asislir v participar de manera obligatoria en las sesiones ardinarias mensuales.
€) Asislir y partic:par de maners obligatoria a cuania sesidn extraordinaria se requiera.
d} Otras que pueden ser dispuestas an las normas de orden interno.

Articulo 212°.- Los miembros del Consejo Directive Nacional o Regional no padran percibir
otra ingreso adicional & las dietas Esfa prohibido la percepcion de cualquier otro ingreso
adicional a las dielas gue se impwlan a favor de los miembros del Consejo Directive
MNacional o Regional, bajo apercibimienic del inicio de 1as acciones legales correspondientss.

Articulo 213°.- El informe al gue hace referencia el Inc. a) del Art 207" del presents
reglamanto astd referido al documento gue por escrlo deberd presentar cada uno de los
miembros del Consejo Directivo Nacional o Regicnal, el mismo que contendra minimamente:
Delalle de todas y cada ura de las aclividades institucionales desarrolladas durante el mes,
] y que son proplas de su cargo y funcion. Sedialar la existencia de evidencias probatorias
= que demussiren y suslenten las actividades institucionales desarrolladas. Para ello, se
podra referic ylo presentar fotografias, comeos elecirdnicos de coordinacion remitidos y
recibidos en calidad de respuesta, entre ofros gue permitan demostrar de modo indubitabla
ia realizacion v ejecucion de dichas aclividades Debe ser suscrito y firmado en cada una
" e de sus felios, con la firma erdinaria que se encuentra registrada ante RENIEC, e impuesta al
lado de fa misma, la impronta da la huelia dactilar del indice derecha. Mo se sceptardn
media firma, la cual invalids el informe.

/ ﬁi/ Articule 214°.- El informe presentado por los miembros del Consejo Directive Nacional o

Regional, tiens caracter de Declaracién Jurada, por lanlo la manifestacidn de lo que alli
centiene compromete legalmenta & guien la suscrbe. Su presentacidn se hece con cargo
ante la Oficina de Secretaria y Atencién al usuarlo qulen registrara el ingreso del mismeo. La
fiscalizacidn del informe presentado por los miembros de los Conssjos Directivos Regionales
estara a cargo de los vocales Regionales, y tratandose del informe presentado por los
migmbros del Consejo Directivo Nacional estard a cargo del Consejo Directive Nacianal
Ampliado, la cual cada dos (02) meses deberd confirmar la veracidad de Ia informacian ahi
sostenida y sustentada, mediante cruce de informacion, emitiendo informe de observacion
que confirme la veracidad de lo remitido.

Articulo 215°.- Mo existe prémoga del plazo de presentacién del Inferma, bajo
aparcibimienta de tenerse por no presantado, y por lanlo, sin derecho & dieta. No exisie
acumulacion de dietas.

Articulo 216”.- Las dielas seran sujetas a descuento, por las sigulentes causales:
a) Por retiro Injustificado de la Sesién de Consejo Ordinaria, en la que se aplicara el
descuents de hasta el 80% de la disfa a percibir,
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b} Por retiro justificado de la Sesidn de Conseio Ordinaria, en la que se aplicard el
descuento da hasta el 20% de la dieta a percibir.
¢) Porinasistencla infustificada de ia Sesion de Consejo Ordinaria, en la gue se aplicara
el descuento de hasta el 40% de la dieta a percibir,
d) Por inasistencia justificads de la Sesion de Consejo Grdinaria, la que se aplicara el
descuento de hasta el 20% de la dista & percibir
g) Por refira injustificado de la Sesidn de Consejo Exiraordinaria, en |a que =e aplicara
el descuento de hasta el 30% de la dieta a percibir,
| i fy  Por retiro justificado de la Sesion de Consejo Extraordinaria, en la que se aplicara &l
descuento de hasta el 10% de la dieta a percibir.
g) For inazistencia injustificada de la Sesion de Consejo Extraordinaria, en la gque se
aplicara el descuento de hasta el 25% de la dieta a peroibir,
h) Por inasistencla justificada de la Sesion de Consejo Extracrdinaria, la que se aplicara
gl descuento de hasta el 15% defa diela a percibir

CAPITULO Il
.;\ DE LOS GASTOS DE REPRESENTACION

fculo 217°.- Son gastos de representacion, aguellos desembolsos que debe efectuar el
solegio de Psictlogos del Perd como oonsecuencia de actividades gqua realizan
“exclusivamente el Decano yio los miembros del Consejo Directivo Nacional yio Regional,
cuande deban de participar en nombre de fa orden profesional qua sean convocadas por
inslifuciones publicas yo privadas a fines a la aclividad institucional La represenfacidn al
que se refllere |3 asignacion de estos gastos, debe constar aprobada en acta v dispuests en
acto resolutive en el gue de manera indubitable. exprese en que consiste la representacion a

realzar
= Articulo 218°.- Los gastos de representacidn, permiten cubrir:
a} El desplazamienta de las autoridades del Consejo Directivo.
b} El ejercicio de la representacion insttucicnal a la actividad que formalmante se ha
; J peticionado su participacifn.
il ¢} Los widticos por alimentacion y hospedaje (estadia) fuera de la regidn donde el
o miembre del Consejo Directivo ha sido slegido.
= | d) Otros que se reguiera para el cumplimiento de la comisidn ylo encarga.

Articulo 219°.- Los gastos de representacidn se cubrirdn por dia, y tendran la siguiente

equivalencia:

a} Tratandose de actividades locales, en las gue no se requiera el baslado yio
desplazamiento del miembro del Consejo Directive fusra del ambito de su gestitn,
equivalents 4% de la UIT por cada dia que ejerza representacian,

b) Tratandose de actividades naclonales, en las gque se requiera el traslade wio
desplazamiento del miembro del Consejo Direclive fuera de su regidn, eqguivalente al
7% de la UIT por cada dia que ejerza representacién. En esle casd queda excluido el
costo del pasaje por cualquiar medio de transporte, el mismo que serd cubierto de
manera directa por el Consejo Directivio.,

c)] Tratandose de aclividades intemacionales, en las que se requiera el fraslado yio
dgesplazamiento del miembro del consejo directivo fuera del pais, equivalents al 25%
de |la UIT por cada dia que ejerza representacidn.
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Articulo 220°.- Los gastos de reprasentacion serén desembolsados. previa aprobacion por
al Consajo Directivo Nacianal v/o Regional que lo requiera, en acta de Sesion de Consejo,
en la que se detalle la aclividad cuya representacidn se solicila, con indicacion de los dias
en gue se ejercerd dicha funcidn.  El Decano vio los miembros del Consajn Directivo
Nacional ylo Regional deberan. al témino de la comisidn de representacidn, presentar un
informe de actividades; asi mismo presentar los comprobantes de pago originales que se
han imputado para los gastos utilizados en la activided de representacidn, sea por
alimentacicn o por hospedaje. Tratandose de la justificacién de gastos por movilidad, estd se
realizara a través de deciaracion jurads, si ol desplazamiento se ha hacho a través de un
medio de Iransporte que no emite comprobante de pago. Si el medio de transporte (aérao,
terrestre o maritimao) emite comprobante de pago, el mismo deberd adjuntarse como
justificacidn de los gastos incuridas duranbe sugestion.

Articulo 221°.- La rendicidn de gaslos a fa que se refisre el articulo antarior debers hacerse
en &l plazo improrrogable de cinco {05) dias posteriores a la realizacién de la comisian, bajo
apercibimianto de mulla

Articule 222°.- Esla prohibido la imputacion de gastos de representacion gue pretendan
cubrir los desplazamientos que hacan los miembros de los Consejos Dirsctivos Nacional o
Regional, a las sesiones ordinanas o extracrdinarias que hayan sido convocadas
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| LIBRO IV
DEL REGIMEN DE GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL

TITULO |
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

CAPITULOI
DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO GENERAL

Articulo 223°.- Ef Colegio da Psicologos al ser una entidad con personeria juridica da
derecho pablico internc, se sujeta a lo dispusste en la Ley del Procedimienta Administrativa
General, en todo lo gua no fueere incompatible con ko regulado en el presents reglamento.

' Articulo 224°. El regimen adminisirativo institucional estd sustentado en la sinergia
generada entre los representanies nshilucionzles, que estd integrada por el Consejo
Lirectiva Nacional wo Regional ¥ por los geslores adminisirativos institucionales.

Articulo 225°.- Los Gestores administralivos instilucionales, se someten a i politica
institucional aprobada por el Conssejo Directive Nacional yio Regional, y se subordinan a las
irectivas que de ellos emanen

;{@ Articulo 226°.- El Plan Operative Anual (POA) es el instrumento de gaslion que contiene la
¥ sucesion de actividades instilucionales que deberan desarrollarse en faver del Colegio de
.__/,'/"‘l‘{f Psicalegos del Pemi duranie un afio de ejercicio administrativa institucional. En este
documanto debe datallarse |as actvidades propuestas que le corresponde & cada uno de los
,-r miembros del Consejo Directive Magonal o Regional, con metas u objetivos a lograrse en
j beneficio del Colegic mes a mes, con especifica determinacién de las responsabilidades que
deberan asumir cada uno de los miembros del Consejo Dirsclive Nacional o Regional de

acuerdo a las actividades propuestas e imputadas.

Articulo 227.- El Plan Dperativo Anual (POA) debe ser presentado por el Consejo Diractivo
g MNacional o Regional dentro de los primero guince (15) dias de iniciada & ejercicio anual,

El POA debera ser presentado por el Decano Nacional ante el Consejo Directivo Nacional

Ampliado dentro del plazo estabiecido en el parafo anteror, quienes tendrdn derecho a

axight la enlrega formal y por escrito del referido documento. Tratdndose del Consejo

Directivo Regional, el POA debe ser publicitado a través de los medios de comunicacidn

institucional de uso comdn para su difusidn instilucional,

CAPITULO Il
DE LOS GESTORES ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONALES

Articulo 228°.- Se denomina Gaslores Administratives Institucionales, a los profesionales y
tecnicos que desempefan funciones administrativas omanicas, conforme el organigrame
institucional funcional del Colegin de Psicdlogos del Pend, los cuales presentan servicios
bajo modalidad laboral o locacién de servicios profesionales,

Articulo 229°.- La aclividad desarrollada por los gestores administrativos es de naturalera
personal, por lo que no puaden encargar ¢ sushituirse en &l desempefio de las funciones

encomendadas v contraladas.
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Articule 230°.- Los gestores administrativos desempefian actividad administrativa de
gestion. Su ratificacion yfo continuidad de la gestion estara 8 cargo del Consajo Directivo
Macional yio Regional para € que labore, dependlendo dal vinculo contractual que se
encuentre vigante con al Consejo Directivo correspondiente.  El Colegio de Psicdlogos del
Peri es respetuose de los derechos civiles y laborales que comesponda a cada madalidad
contractual suscrita con los respectivos gestores adminisirativos.

Articulo 231°.- Cuando deba culminar la laber de un gestor administrative en fecha
determinada, ésle procedsrd de inmediato a la entrega de su gestion, mediante |a
suscripcion de un acta con al representants de administracidn, a efectos gue se praceda con
la enbrega oficial de documentos, claves de accesa sea al portal web, como de las redes
sociales que maneja la insbtucion, asi mismo la enfrega de loda Informacion gue
priviiegiadamente se le ha autonzado manejar durante la vigencia de su servicio profasianal

Articulo 232°.- Los gestores administratives tendran entre otras las siguientes obligacioness:;

a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas de su contratacion, asi como con las
nofmas y direclivas internas vigentes del Coleglo de Psicdlogos del Perd, que
resulten aplicables a es!a modalkdad contractusl, sobre I3 base de la buana fs,
reconaciendo la aplicacion de las normas de orden inlerno.

b) Sujetarse a la supervisicn de la gjecucion de los servicios por parte del Conssjo

Directivo correspondignta.

Mo divulgar, revelar, enlregar o poner a disposicidn de tercaros, dentro o fuera de la

institucion, salvo aulori-acion expresa del Consesjo Directivo comrespondiente, s

infarmacion proporcionada por &sta para la prestacidn del servicio v, en general, toda

informacion a la qua tenga acceso o 2 que pudiera producir con acasion del servicio

que prests, durante y después de concluida la vigencia del presente Contrato.

Abslenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la

imagen insfitucional. guardando absoluta confidencialidad.

Adoptar las medidas da seguridad que garanticen la integrdad de la documeniacitn

Que =& proporciona.

Mo delegar ni subcontratar total ni parcialmante la prestacién de sus serviclos,

leniendo responsabilidad por su ejgcucitn y cumplimiento.

Mo permitir el ingreso de personal no sutorizado a las instalaciones del Colagio de

Psicologes del Pend, ni permitir el use de equipos & insumos sin previa auterizacidn,

En caso de encontrarse ferceras personas relacionadas con el gestor administrativo

que han ingresado sin autorizacion, o an uso de equipos e insumos institucionales,

s& aplicard las medidas yo sanciones administrativas gue dispone g| Reglamento de

Organizacidn y Funciones y en su caso el Reglamento Interno de Trabajo,

h} Otfras gue establezca la entidad o que sean propiss del puesto o funcidn a
desempenar y gue se encuentren en las normas de orden intarno

SuUB CAPITULO |
DE LA SECRETARIA DE DECANATO

Articulo 233°.- La Secretaria de Decanato as la oficina de apoyo v soporte administrativa de
la gestion del Decanato y la que coordina interna y externameanta con las dependencias del
colegio. Estd subordinada solo a las funciones y atribuciones del Decana como maximo
representante legal del Coleglo de Psicologos del Pend, sl cual le debe sus drdenes v
mandaios corraspondientes para |a gestidn. La Secretaria dal Decanato coordina con la

s
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Oficina de Secretaria y Atencidn al Usuario respecto de los documentos que le sean de
)‘laﬁesaﬁﬂ conocimiento del Decano.

SUEB CAPITULO I
OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Articulo 234%.- La Oficina de Asesoria legal estara a cargo de un abogado con mas de tres
(2) afios de ejerciclo profesional acreditado con su certificado de inscripeién, v encontrarse
habilitade por su Orden Profesional. Su funcidn es el de ser un drgano consultive, no
subordinade jerarquicamente, y depende su funcionalidad de lo que determine y requiera el
Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

rticulo 235°.- El Asesor legal estara & cargo de la asesoria v consultoria legal Institucicnal
del Colegio, pudiendo desarrollar su servicio de manara inlarna ¢ de manera externa, seGUn
la conveniencia del Consejo Directive Nacional yio Reglonal Asl misma, adicionalmenta a
los servicios de asesoria, e Asesor legsl podrd prestar servicos de defensa Institucional ai
Colegic de Psicéloges del Pard siempre que se hava pactado dicho servicio al momenio de
su contrataclon y/o cuando se pacte honorarios especilicos para el desempefio de servicios
adicionales. El Colegio de Psicologos del Peny podrd conlralar abogados externcs cuando
_reguiera profesionales especiglizados en procesos judiciales y adminisirativos en general i
en cuestiones de naturaleza juridico-normativos especificos.

SUB CAPITULO NI
;?y DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

! ?J-""‘Artinulu 236".- La Oficina de Administraciin estara a cargo, de preferencia. de un
f/ Licenciado en Administracion o cualguier profesional gque tenga experenciz  en
/ administracion institucional debidamente acreditada Cuanto menos debe contar con mas de
tres (3) afos de ejercicio profesional acreditado con su certficade de inscripcion, vy
encontrarse habilitade por su orden profesional. Su funcidn es de ser un drgane ejecutive,
subordinado jerarguicamente y su funcionalided es detemminada por el Conssejo Directive
Macional yio Regional,

Articule 237°.- La Oficina de Administracidn tendrd las siguientes funciones instiducionales:
a} Asumir la Oficina de Administracion conforme la estructura organica de la institucion.
b} Asumir la responsabilidad del control petimonial. logistico v de los recursos humanes
fue posaa el Colegio de Psicdlogos del Pend,

¢} Llevar &l contrel de los instrumenios de gestidn sdministrativa Institucional,
implementados o por implemeantarse, siempre que asl se haya decidido por parta del
Colegio de Psicologos del Perd.

d) Lolaborar con el Consejo Directivo en la elaboracién del planeamiento estratégico

&} Verificar y llevar el control del personal al servicio de la instilucién, en cuanto a la
efectiva preslacion de sus respectives servicios, gozando de |a autoridad institucional
para aplicar coreclives conductuales al personal an coordinacien con los orgenos
directivos, incluyendo la comunicacidn formal de medidas y sanciones adoptadas por
cualquier Inconducta funcional gue atente o allers las disposiciones ordinarias
internas.

f} Ordenar, registrar, controlar, manejar e nformar la Agenda Institucional, registrando
'as actividades institucionales administrativas internas y externas del Colegio a fin de
selvaguardar la panicipacidn oporluna en las actividades programadas.
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g} Programar las actividades de parficipacion institucional asi como coordinar con los
geslores adminisirativos para su eficaz desarrolio, ejecucion y culminacian
h} Asumir el control v responsabilidad de la apertura de la oficina institucional,
manejando exclusivamente las Haves de la institucidn en cuya custodia estard
mientras dure la prestacion de su servicio.
. i) Mantener el sincretismo sobre toda la actividad interna de gestion de la institucién, en
coordinacion con los érgancs directivos y con la Oficina de Contabilidad vy
Patrimonie, asi como con la Oficina de Asesoria Legal, relacionados con el manejo
legal, patnmonial, tegistico, fliscal y economico de ia institucidn,
| )} Buscribir, previa autorizacion del Conseje Directivo, la documentacién epistolar, asl
| como |a facultad de emisidn de documentos de gestidn administrativa {oficios, cartas,
%" | solicitudes, memaorandos, informes, y esquelas) que se requieran, para mantener la
|I fluidez comunicative entre la instilucion v las diversas personas naturales yo
|uridicas relacicradas con la actividad institucional

SUB CAPITULO IV
DE LA OFICINA DE CONTAEILIDAD Y FINANZAS

Articulo 238°- La Oficina de Contabilidad y Finanzas eslard a cargo de un Contador
Piblico Colegiada. Segun el MOF y ROF, cuanto menos deba contar con mas de tres (3)
afos de ejercicio profesional acreditado con su cerlificado de nscripcién, v encontrarse
habilitado por su orden profesional. Su funcicnabdad es determinada por el Conssjo
Diractivo Nacional yw'o Regonal,

Articulo 238°- La Oiicina de Contabllidad y Finanzas tendrd las siguientes funciones

* inslitucionales:

' 8} Asumir la Oficina de Contabilidad v Palrimonio conforme la estruclura orgénica de |a
Insktucion de manera externa yio intema, conforme lo requiera la prestacion de sus
servicios determinado por el Colegio de Pslcdlogos del Pern,

bi Llevar la contabilidad general del Consejo Directivo del Colegic de Psicologos del
Pern.

¢) La actividad profesional contratada serd realizada de forma permanente yo parcial, ¥
comprendera la custodia, actualizacion y control de todos los documentos, asientos y
libros contables de Ia institucién, asi como la elsboracion de los balances y estado de
ganancias v pérdidas.

d) lgualmente se obliga a realizar la liquidacion de impuestos, asi como firmar loz lbros
& informes correspondientes.

e) Se obliga a elaborar el planeamiento tributario desarrellando el programa de PAYOS
de cada periodo en armonia con lag normas tributarias

SUB CAPITULO V
DE LA OFICINA DE TESORERIA Y CONTROL DE PAGOS

Articulo 240°- La Oficina de Tesoreria y Control de Pagos estara a cargo de un
Economista, Bachiller an Contabilided o un Técnico en Contabilidad. Debe contar con mas
de tras (3) afos de ejercicio profesional acreditado con su cerificade de inscripcion o
documentos a fines, ¥ encontrarse habiltado por su orden profesional, tratandose de un
prafesional colegiada. Su funcion es de ser un dmgano ejecufivo, subordinado
|argrquicaments, y depende su funcionalidad de lo que determine y requiera el Consejo

Diractivo Nacional y/o Regional,
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Articulo 241°.- La Oficina de Tesoraria y Control de pagos tendra las siguientes funciones
institucionales:

a) Servicio de Tesoreria, recibiendo y registrando los pagos v aportacionaes realizadas
por los colegiados a fin de poner al dia sus cuotas por derecho de habilitacién
profesional, asi como la recepcion deo las cuclas extraordinarias.

Recepcionar los pagos efectuados por los colegiados relacionados con cualguier tipo
de sarvicic que brinde la institucidn, emitiendo &l correspondiente comprebante de
pago, debidamente llenado con los dalos que identifiquen la actividad que se
pratende dar cuenta.

Custodiar, ardenar, archivar, e informar de los comprobantes de pago, drdenes de
pago, o titulos valores emilidos por la recepcién o por la entrega de sumas de diners
en favor del Colegio.

Lustodiar las sumas de dinero que se perciba durante la prestacion de su gestion,
asl como liquidar ia caja (balance) dianamente, con informacion al Consejo de los
saldos axistentes

Realizar los deposilos de las sumas dinerarias que se hayan liguidade producio del
clerre de caja diaria, en la cuenta comiente o cuenta bancaria, existente en el sistema
financiero yio bancario, gue se encuanfien a nombre del Colegio de Psicdlogos del
Parl).

Responder por la perdida o detenors de los comprobantes bancarios que
demuestren la existencia de depdsitos dinerarios en la cuenta corienle o cuenta
bancaria, existents en el sisterma financiere y'o bancario, asi como también de los
comprobantes de pago. drdenes de pago, o lilulos valores emitidos por ls recepcion
o por la enfreyz de sumas de dinero gue se encuentren a nombre del Colegio.
Entrega de camprobantes de pago a lus adminisirados que hayan realizado aportes
como parie dé sus obligacionses instifucionales, y recepcionar ios comprobantes
emiidos por proveedores y tercercs gque presten servicios confratados yio
autorizados por &l Colegio

Realizar pages y cancelaciones, en dinera en efactive, transferencia bancarias
cuenta a cuenta, ransferencia inlerbancarias, depdsitos en cuenla a proveedores,
instituciones publicas yo pivadas, v a terceras gue presten servicios contralados yio
aulorizedos por el Colagie. Tratdndose de la realizacién del pago de los recibos por
honorarios profesionales, deberd registrar Inmediatamente el pago y/o la cancelacidn
del recibo por honorarios para evitar doble pago o pago indebido.

Dar cuente oportuna, bajo responsabilidad de aplicar las sanciones y correctivos
laborales establecidas en el reglamento de trabajo de la institucidn, del astado
contable aclual cuando sea solicitada o reguerida por el Consejo, indicando
Igualmenite &l saldo a favor an dinero en efective o en cuenta, que existe a la fecha
gue =& le raquisre.

Lievar el adecuado control de los recibos de egresos, vales v cuaiguier documants
que se haya emitido con ocasion de la entrega de sumas de dinero que sirvan para
la realzacidn de gestion administrativas institucionales, cuidando que se rinda cuenta
documentada mediante la entrega de comprobantes de psgo yio cualquler
documento interno o contractual avtorizade, que permita evidenclar la imputacion de
la suma de dinero entregada.

ki Presentar informes de gestion de su despacho las veces que sea requerido por al

Colegio con los adjuntos de ley, de ser necesario o requerido por éste.

I} Recibir, registrar, levar control e informar, sabre las pegos que realizan los
colegiados por concepto da deracho de colegiatura v habilidad profesional.
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m) Recepcionar y atender las comunicaciones sean esias viruales (correo electrénico
yio redes sociales de la institucidn) asi como tambign las comunicaciones
epistolares, y las telefonicas, relacionadas con el manejo econémico de la caja chica,
Prastar el servicio en el horario dispuesto, permitiéndosele utilizar los ambientes y
equipos que &l Colegio disponga para el mejor ejercicio de su senvicio.

Custodiar y asumir la responsabilidad por la apertura v cierre de la caja chica, asi
coma de las sumas de dinero que en ella exista.

Ser responsable de |3 ulilizacidn de los equipos, dliles de oficing vy demds recursos
legisticos gue se le otorgue para la prestacion efectiva de su servicio contratado.
Someterse al imperic del reglaments intermo de frabajo de la institucidn, asi como a
los derechos, deberes y obligacicnes que en el mismo sa detallen, asumiendo la
responsabilidad de responder anle los procedimientos gue enerve al C.Ps. P. en caso
de incumplimients,

SUB CAPITULO VI
DE LA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS

Arttcule 242°.- La Oficina de Informatica y Sistemas estard a cargo de un Ingeniero
Informatico o Ingenlero de Sistemas yio Tecnico debidamente especializado en infarmatica,
y contar con mas de hes (3} anos de gercicio yo experiencia profesional debidaments
acreditado.  Su funcion es de ser un drgano ejeculivo, subordinado jerarguicaments, vy su
funcionalidad es determinada por el Consejo Directive Macional yo Regional,

Articule 243°.- La Oficing de Informaticas y Sistemas lendrd las siguientes funciones

. Institucionales:

a) Actualizacion de |3 base de datos que se le proporcions,

b) Actualizacion de la paging web insfitucional.

¢} Manejo de la informacian solicitada por las redes socisles de los colegiados.

d) Generacitn de plataformas virtuales.

g} Filtrado de colegiados an |a base de dalos.

f) Depuracion de listas de Inhabilitados y su actualizecion permanente y ofras
relacionadas, las que deberan contar con el visade del Decano Regional v el
Consejero de Economia.

g} Elaboracion e implementacién del sistema informatico de digitalizacién del Sistema
de Gestion Documentaria (SISGEDOQ) de ls institucidn.

b} Dar cuenta al Decanato de los avances y o reguerimientos infermativas Que Be l&
haga exlensive,

I} Prestar el servicio en el horaro dispuesio, permitiéndosele utilizar los ambientes v
aquipas gua el Colegio disponga para el mejor ejercicio de su seérvicia,

i) Custodiar v asumir la résponsabilidad por el manejo de la informacion institucional,

k} Oiras funciones propias del cargo v las que le asigne el Consajo.

SUB CAPITULO VII
DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

Articulo 244°.- La Oficina de Imagen Insfitucional eslard a cargo de un Licenclado en
Ciencias de la Comunicaeidn o Bachiller en Ciencias de la Comunicacian, Debe contar con
mas de tres (03) afos de experlencia yo ejercicio profesional acreditado con su cerificado
de inscripcion, ¥ habilitado por su orden profesional, de ser el casa, Su funcidn &35 de ser un

58

Mateo Pumacahua 936 - Jesus Maria, Lima - Peri Telfs.: 332-9582 | 330-5231 | 423-5071
E-mail: coleglopsico_cdni@cpsp.pa Website: www. opap pe




Colegio de Psicologos del Peril

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

drgano ejecutivo, subordinado jerdrquicaments, y su funcionalidad es determinada por ef
Consejo Directive Nacional y/o Regional.

eulo 245%.- La Oficina de Imagen insfitucienal tendra por obligacin:

a} Apoyar, planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades y aclos protocolares
del Colegio de Psicdloges del Pert y la difusidn de las obras y acciones de desarrallo
institucional, gue ejecuta an benalicio de sus agremiados.

b) Difundir y proyectar a la comunidad los logros inslitucionales, asl coma coordinar Ia
relacion interinstitucional,

¢} Produelr programas de radio, cine, TV y otras formas de difusidn de la actividad
instituclonal.

d) Elaborar notas de prensa, y hacer el seguimiento necesario para su publicacidn yo
publicilacion. :

e} Coordinar con los Madios da Comunicacion Radial y Televisivo, las enfrevistas en
directo o grabadas, que se realizan a les principales autondades del Colagio,

fl Efectuar el Prolocolo en los diferentes aetos insttucionales, académicos vy
sCministrativos que sa dasarilen yio celebren en favor del Colagio.

g) Elaboracion y disefio de piezas graficas Instilucionales, propuestas de material y de
merchandising

h} Coordinar ¥ Supervisar la elaboracion de piezas gréficas con el personal de
Administracién

i} Elzborar los términos de referencia y especificaciones lécnicas del material de
difusidn, de informacién y promocional, a nivel Instilucional

i} Elsboraciom y aclualizacion del catdlogo de articules de difusion institucional
{merchandising)

k) Elaborar pezas graficas desarolladas con fines de difusion en lag diversas
campanas dal Colagio.

I} Coordinacion con proveedores para la elaboracidn de |os diferentes servicios de
impresion de materal institucional y merchandising, entrega de muesiras, vy
correccion de las mismas

m} Coordinar y ejecutar con las diferentes unidades organicas para la atencitn de

/ necesidades de material informalvo v de difusicn.

' n} Ceordinar y ejecutar en la organizacidn de los diferentes evenlos y campanas
realizadas por el Colegio, ya sea de indole local o a nivel nacional los cuales
involugran tanto al piblico interns como exderno.

o) Supervisar y controlar el uso adecuado del Manual de Identidad Visual Institucional
{MIV} ¥ la correcla utilizacion por parte de las diferentes unidades orgénicas del logo
y colores Institucionales.

p} ldentificar necesidades de materiales de informacion vy de difusién [merchandising)
dirigido al pdblico interno y externo y proponer su creacian.

q] Apoyar desde su especialidad las esiralegias y politicas de imagen Institugional
interna y externa,

r} Elaborar el informe trimestral del material informative y de difusisn (merchandising)
produside por su drea para ser considerado en el Flan Operativo Anual (POA).

SUB CAPITULO VIII
DE LA OFICINA DE SECRETARIA ¥ ATENCION AL USUARIOD

Articule 246".- La Oficina de Secretaria y Atencidn al Usuario estard a carge de un Téenico
en Secrefariade Ejecutivo o un profesional a fin. Debe contar con mas de tres (03) afios de
30
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actividad técnica ¢ profesional. Su funcidn es de ser un drgano ejecutive, subordinado
jerarguicaments, y su funcienalidad es determinada por el Decano v el Consejero Secretario,
¥ de acuerda a lo gue reguiera el Consejo Directivo Nacional yo Regional,

iculo 247°.- La Oficina de Secretaria y Atencidn al Usuario tendrs por obligacion:

a) Serncia de asistents de secrefariade ejacutive,

b) Recepcion de ledo tipo de documenios por mesa de partes

¢} Registro de documentos par orden correlativo en el sistema de gestion documeantaria

gue se le proporcions para el contrel ¥y mangje de la informacidn documental del

Colegio

d) Dislribucion de la documentacidn que se reciba, previa catalogacion, a las areas

institucionales con entrega o derivacidn de los mismos mediante el use dal Cuaderno

de Cargo de Distribucidn Decumental (CDD), asumiendo la responsabilidad per el

control de tempo y seguimiento de dicha documentacion distribuida.

Apoyar y coordinar |a preparacién de los actos y ceremonias protocolares e

Institucionales que el Consaejo Dirsctivo asl ko requiers

Revisidn y preparacion de documentacidn para la colegiatura.

Informar a los agremiadus de los tallerss, cursos, v otros que f Consejo Direciive

organics,

Asumir el control y respansabilidad de la apertura de la oficina de mesa de partes,

asumiendo el contral de' los ragistrog virtuales y fisicos de decumentos emitidos v

documenias recibidos en cuya custodia eslard mienlras dure la prestacion de su

servicio

i} Mantener el sincrebsmo sobre toda la actividad interna de gestion de |a institucion, en
coordinacion can el Consejo, la Oficina de Admimnistracion asi como con la Oficina de
Asesoria Legal, relacionados con el mansjo legal, patrimonial, logistico, fiscal y

: acondmico de 13 institucion.
/ j} [Dar tramite interno de ta documentaciin epistolar, asi como la facultad de emisidn de
- _ documentos de gestion administraliva (oficios, cartas, solicifudes, memorandos,
— Hf infarmes, y esquelas) que se requieran y slempre que medie autorizacidn mediante
.{_' Fa resolucion institucional, para mantansar 1a fluidez comunizativa entre la instifucian y
L ] 7 iag diversas personas naturales vo juridicas relacionadas con la  actividad
s institucional
! k) Preseniar informes de gesiién de su despacho las veces que sea requerido por el

Consejo con les adjuntos de ley de ser necasario o requernido por éste.

I} Recepcionar y atender las comunicaciones sean estas viduales {comeo electrénicn
yio redes sociales de la Institucidn) a&si como también las comunicaciones
epistolares, y las telsfonicas, relacionadas con el mansgje administrativo de la
institucion,

m) Prestar el servicio en el horaric dispuesto, permitiéndosele utilizar los ambientes y
equipas que &l Colegio disponga para el mejor ejercicio de su servicio.

n) Custodiar y asumir |2 responsabilidad por la aperfura y cierre de las oficinas
administrativas e instalaciones del Caolegio,

o) Ser responsable de la utilizacion de los equipos, dtiles de oficina v demds recursos
logisticos que se le otorgue para la prestacion efectiva de su servicio contratado.

p) Someterse al imperio del reglamento intermo de trabajo de |a instituclén, asi como &
los derechos, debares y obligaciones que en el mismo se detallen, asumiendo |a
responsabilidad de responder ante los procedimientos gue enarve el Colegio en caso
de incumalimienta,

&
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actividad tecnica o profesional. Su funcidn es de sar un oGrgano ejecutivo, subordinado
lerarguicamenta, y su funcionalidad es determinada por el Decano y el Consejero Secratario,
y de acuerdo & lo que requlara al Consajo Directivo Nacional y/o Regional,

! Articulo 247°.- La Oficina de Secretaria y Atencién al Usuario tendra por abligacién:

a) Servicio de asistenie de secretariado specutivo,

b) Recepcion de todo tipo de documentos por mesa de partes,

e} Ragistro de documentos por orden corelativo en el sistema de gestidn documentaria

gque se |e proporcione para el control ¥y manejo de la informacion documental del

Colagio.

d) Distribucidn de la documentacion gue se reciba, previa catalogacion, a las Areas

institucionales con entrega o derivacion de los mismos mediante el use del Cuaderno

de Cargo de Distribucion Decumental (CDD), asumiegndo la responsabilidad por el

control de tiempo vy seguimianto de dicha documantacion distribuida.

e) Apoyar y coordinar la preparacion de los acles y ceremonias protocolares e

institucionales qua el Consejo Directivo asi lo requiera.

fl Revision y preparacién de documeniacion para la colegmatura,

q) Informar & los agremiados de los talleres, cursos, v otros que al Consajo Directiva

organice.

Asumir 2| contrel y responsabilidad de la aperfura de la oficina de mesa de partes,

asumienda el control de los registros virtuales y fisicos de documentos emitidos v

gocumentos recibidos en cuya custodia estara mientras dure la prestacion de su

SErVICio,

hMantenar el sincretismo sobre toda la aclwdad intema de gestian de la institucidn, an

coordinacion con &l Consejo, la Oficina de Administracién asf como con |a Oficina de

Asesoria Legal, relaconados con el manejo legal, pairimonial, logistico, fiscal y

economico de la institucidn,

Dar tramite intama de la documentacidn epistolar, asl comao la facultad de emisian de

documentos de gestion administrativa (oficios, cartas, solicitudes, memorandos,

informes, y esguelas) que se requieran y siempra que medie autorizacidén mediante

resolucion instilucional, para mantener la fluidez comunicativa entre la inslitucion v

las diversas personas nalurales y/o juridicas relecionadas con la aclividad

institucional,

| Presentar informes de gestidn de su despacho las veces que sea requerido por &l

{ Consejo con los adjuntos de ey de ser necasario o requerido por éste.

' I} Recepcionar y atender las comunicacicnes sean estas virtuales (correo slectrdnico
ylo redes sociales de la institucion) asi comeo también las comunicaciones
episiolares, y las ftelefonicas, relacionadas con el manejo edminisirativo de la

instiusion.
m} Prestar el servicio en el horario dispuesto, permitiéndesale utilizar los ambientas y
/ equipos que el Colegio disponga para el maejor ejercicio de su servicio.
f n) Cuslodiar y asumir la responsabilidad por la apertura y clerre de las oficinas
| Vi administrativas e instalaciones del Colagio,

o) Ser responsable de la utilizacién de los equipos, Otiles da oficing v demas recursos
logisticos que se le otorgue para la prestacidn efectiva de su servicio contratado.

pi Somelerse al imperio del reglamento Intarmo de trabajo de la institucion, asi como &
los derechos, deberes y obligaciones que en el mismo se datallen, asumiendo la
responsabilidad de responder ante los procedimientos que enerve el Colegio en caso
de incumplimiento.

if)
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SUB CAPITULO IX ‘
DE LA OFICINA DEL SISTEMA NACIONAL DE CERTIFICACION DEL
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU (SINCECOP)

Articulo 248°.- La Oficina del SINCECOF es la entidad encargada del proceso de
certificacion de competencias profesionales, en &l marco de la certificacion profesional
exigida por la Ley v el reglameanto del Sistema Macional de Evaluacion, Acreditacion y
Certificacién de la calidad Educativa — SINEACE, y de acuerdo a lo que dispongs las
! normas de arden interno.

Articulo 249°.- La Oficina del SINCECOF estara a cargo de un Psicologo con experiencia

y'o capacitacion en la certificacion profesional. y su normatividad asi funcionalidad organica
-y administrativa, eslard supenvisada por el Consejo Directivo Macional en o que rasulie
aplicable, quien a travézs de uvna disposicidn normativa de orden interno, normard sus
funciones y afribuciones, en gl marco de la Ley v el Reglamento dal Sistama Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Cedificacion de la calidad Educativa — SINEACE, v de acuerdo a
lo que dizponga las normas de orden interno,

TITULO NI
™ DE LA GESTION DOCUMENTARIA

/ CAPITULO |
y fﬂ DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTARIA
I_;r ﬂicufﬂ 250°.- Se denomina Sistema de Gestion Documentana (SISGEDO) al sistema
formal de registro, sacuancia, almacenamiento, seguimiento, y proteccidn de la informacion
documental gue emita o reciba el Colegio, como consecuencia de sus relacionss juridicas

f con las entidades pubhcas o privadas, en el quehacer institucional. Estard normade por un
raglamanto especial qua serd aprobado por &l Consajo Directvo Nacional v de conformidad

con las normas de orcen interno.

Articulo 251°.- E! SISGEDO esta conformade por dos (02) companantes institucionales:
a) Elsistema de registro documentario institucional.
b} El Sisterna de almacenamienio de informacian,

« Articulo 252°.- Componen &l Sistema de registro documentario institucional, de conformidad
con ol Estaluto, los siguientas ragistros que deberan constar en libros los cuales puaden ser
llevados de manera fisica o digital:

a) Libro Registro de Actas del Consejo Directivo Nacional o Regional
b) Libro Registro de Actas del Congejo Directive Nacional ampliado.
c) Libro Registro de Matricula de miembros nacionales

d) Libro Registro de Matricula de miembros extranjeros.

e) Libro Registro de documentos emitidos,

fi  Libre Registre de documentos recibidos

g) Libro Registro de Resoluciones,

h) Libro de Reclamaciones.

iy Libro Registro de Habilitacidon Profesional.

i} Libro Registro de Convenios de Cooperacion Interinstitucional y Socios Estratégicos,
k) Libro Registro de Conlratos diversos.

fl
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[} Libmo Registro Logiztico de Inventaria v Eslado Fisico de Bienes,

m) Libro Registro de Sanciones Administrativas

n) Libro Registro del Plan Operative Anual,

o) Libro Regisiro de Informe de Gestidn Anual Institucional =1GA

p) Libro Registro de Procadimientos de Licitaciones y Adguisiciones Publicas.

g) Libro Registro de Destinciones, Reconocimente, Condecoraciones, Estimulos e
Incentives Institucionales.

rl Otros que puseden ser dispuestos por las normas intemas del Colegio de Psicdlogos
del Perd.

Articulo 253°.- Compone el Sistama de Almacanamianio de Infarmacian;
a) El Archivo institucional fisico v digiial.
b) El repositonio Digital de Investgacionas y Publicaciones Cientificas, pramovidas par
ef Colegio de Psichlogos del Penl
2} La Biblioteca Institucional {fisica o virtual].
d) Ofras digpuestas por [as normas de orden mtema

Articulo 254°.- Los documentos emitidos serdn senados y numerados, con indicacidn del
! afio en que se emilten, ¥y Hevaran al inicio una identificacion del tipo de documento gue se
\ emite (oficio, carta, memorande, informe, entre ofros) con identificacién de las siglas
Ps.P., y seguido de las siglas de la unidad organica que la emite conforme el siguiente
talie:
al Para el Consejo Directive Macional se utilizard 1a siglas CDMN
b) Para los Consejos Directives Regionales se utibzara las siglas CODR seguido del
nomere de region asignado conforme al presente reglaments
€} Seguido de un guion ird |2 unidad oganica que lo emita:
c.1. Decanato Nacional serd asignado la sigla DN
c.2. Decanato Regional sera asignado |a sigla DR
. cd. Vicedecanalo serd aswgnado la sigla VD
/r c.4.  Conssjero Secretano Nacional serd asignada la sigla CSN
/ 2.5,  Conssjero Sacretano Regional sera asignado la sigla CSR
f J c.6. Consejero de Economia Macional sera asignado la sigls CEN
/ G Consejero de Economia Regional serd asignado la sigla CER
.-",_,F. c.B. Para los \ocales sera asignado la sigla V'

Articulo 255°.- Sera obligacion de mesa de partes al recepcionar los documentos, asignarle

un numers de ragistro que lo identificara an el seguimiento y tramitacion del misme, seguido

del afio en que lo recibe, con dentificacion del nimero de folios recepcionados. Le
identificacion numerica que le asigne por estricio orden de ingreso a los documentos

a}/ recibidos, genera un expedients adminisirative conforme ko determinen las normas de orden

i, interno. La identidad numérica institucional no podra ser duplicada, bajo apercibimento de

II / sancian disciplinaria al encargado de recepcionar los deocumentos. Todas los dosumentos

recibidos deben ingresar por mesa de pare del Colegio. Esta prohibido la aceptacion de
documentos si estos no han sido ingresados y registrados por mesa de partes,

Articulo 256°.- El Consejo Directivo Macional aprobard el reglamento especial del
SISGEDOQ, en la que cuanto menos debera contener fos derechos, obligacionas, y deberes
de quianes ejercen la aclividad de registro y cuslodia decumental. El Consejero Secretario
conforma al Estatuto Macional, es el responsable de la custodia de los libros registros

institucionales dispuestos en el presente reglamento.
R
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Articulo 257°.- Los documentos recibidos en soports cartular (papel) luego de culminada &l
procedimiento, pasaran a los archives institucionalas, El archivamiento v conservacién de
los documentos estard deterninado por el reglamento del SISGEDC que aprusbe el
Consejo Direclivo Nacional. Los documentos estdn almacenados de manera fisica por
espacio de cinco (05) afos, lusgo del cual s& procedera a su destruccion mediante acta. Sin
embargo, antes de proceder a su destruccidn, se tomard la digitalizacian del mismo, y se
incorporard la informacion al sistema digital de archivamiento institucional. La emisidn da
copias digitalizadas de los documentos que obran en s archivos digitales estara sujeta a
ser fedatzados por parte del Consejerc Secretario, segln el reglamento de SISGEDO
aprobado para tal fin, abon. el derecho de pago por costo de reproduccidn gue sea
ispuesto en el TURAL

LE
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LIBRO IV
DE LAS ELECCIONES

Articulo 258°.- El proceso elecloral, los derachos, deberes y obligaciones se encueniran
regulados en el Reglamento General de Eleccicnes, debidamente aprobado por el Consejo
Diractive Macional y previaments sometido 8 consulta del Consejo Directive Nacional
Ampliado,

Articule 259°.- Los Organiemos Eleclorales son los encargados de organizar, ejecutar y
cautelar el nomial desarmollo dal Procesa electoral.

Articulo 260°.- Las inscripcionas de los candidalos, sa hara an la sede comaspondiente a su
postulacidn. La inscripeion de los candidatos al Consejo Directivo Nacional, sa realizard en
la sede del Consejo Directive Macional Los candidates a los Consejos Directivos
Regionales, deberan inscribirse ante el Consejo Directive Regional al que postulan,

Articulo 261°.~ El Consejo Dwrectivo Macional ¥ los Consejos Directivos Regionales,
medianie acto resolutivo, formalizaran @ designacion vy conformacion dal Jurado Electorsl
Nacional y Jurados Electorales Regionales, La juramentacion e instalacidn del Jurado
Electoral, asi comao el ejercicio de sus funcionas se podra realizar cuando los miembros
designades por serles, sean titulares o suplentes, asuman ylo acepten los cargos
corespandientes a Presidenta, Secrelario y Tesorero, pudiendose designar, juramentar e
ral "-.u"t::l::ai en fecha p-ustenc:nr medlarﬂa acto mﬁnh,lmru que Emlllra | Jurads Electaral,

]
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Las modificaciones del presente Reglamenio del Colegio de Psictlogos del
., Per(, podré realizarse por acuerdo aprobatonio da na menos de los dos tercios de los
/ j‘ integrantes del Consejo Directive Nacional Ampliado.
; SEGUNDA.- Los casos na previstos en este Reglamento serdn resuelios por el Consejo
Directive Nacional de acuerdo con las disposiciones de la Ley, el Estatula, y demas normas
de arden intermo.

TERCERA.- Son fechas conmemorativas institucionales del Colegio de Psicdlegos del Perd
las que se celebran en ceremonia piblica: La semana del Psicdlogo Peruang, cuya fecha
cenfral s el 30 de abril de cada afo.

CUARTA.- Cuande en el presente Reglamento se haga referencis o se mencione
instrumentos normatives del Colegio de Psictlogos del Perd, se esté refinendo a:
o Decrato Ley N” 23019 del 30 de abril de 1980, Ley de Creacion del Colegio de
Psicdlogos del Perd y su modificatoria Ley N* 30702
o Estatuto del Colegio de Psiclonos del Perd v sus modificatorias.
o Reglamento Interno Nacional del Colegio de Psicdlogos dal Pend
< [Reglamento General de Eleccionas del Colegio de Peicdlogos dal Perd,
o Codigo de Etica y Deontologia.
o Reglamentos especializados ctorgados para regulaciones especificas de la gestién
administrativa institucional del Colegio de Psicdlogos del Pernd.
/ o Directivas Nacionales y Regionales emitidas conformea a sus stribuciones el Colegio
j de Peicdloges del Per.
/ o Otras normas administrativas de caracter general aprobadas y vigentes en el Colegio
de Psicdlogos dal Perd.

" QUINTA.- El Consejo Directive MNacicnal y los Consejos Directives Regionales tienen la
obligacion de implementar ywo adecuar progresivamente los drganos, oficings, sistemas,
procedimienios, reglamentos y normas intamas gue contempla el presente Reglamento. En
cada proceso elecloral, los miembros de los drganos direclives que resulten electos deberan
participar del procedimiento de induccidn a la gestion pdblica institucional dsl Colegio de
Psicologos del Perd y al conocimientc pleno de los instumentos normativos, E
procedimianto de induccion sera llevado a cabo por el Censejo Directive saliente, y contar
con el apoyo de la Oficina de Asesaria Lagal
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